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Descripcion del Programa

Este programa ofrece la alternativa para que profesionales con grado asociado en un drea de la
salud obtengan un bachillerato en ciencias de la salud con una concentracién en administracién. El
estudiante adquirird los conocimientos, destrezas y competencias que lo cualificaran para ejercer
funciones de administrador a nivel de gerencia intermedia en diferentes escenarios de servicios de
salud en Puerto Rico. Ademds, le proveera la educacién y preparacion para continuar estudios
graduados en el Recinto de Ciencias Médicas en el campo de la administracion de servicios de salud
y dareas relacionadas. El Programa tiene una duracién de dos afios y medio en horario vespertino
(5:00 — 8:00 pm).

Requisitos de Admisidn

1. Poseer un grado asociado en un area de la salud de una institucién universitaria acreditada por
el Consejo de Educacion de Puerto Rico.
2. Aprobar satisfactoriamente los siguientes cursos o sus equivalentes en una universidad

acreditada:
Cursos 30 Créditos
Inglés 6
Espafiol 6
Humanidades o Ciencias Sociales* 6
Ciencias Bioldgicas 6
Matematicas** 6

*No puede ser 3 créditos en HUMA y 3 créditos en CISO.
**No estadistica.

3. Tener un indice académico general minimo de 2.00 en los cursos requeridos.
4. Tener un indice académico especifico minimo de 2.00 (concentracion del grado asociado).
5. Entrevista con la facultad del programa.

Ill. Oportunidades de Empleo

| egresado del Bachillerato en Ciencias de la Salud puede desempefiarse en hospitales, servicios de

salud en el hogar, hospicios, clinicas, consultorios privados, empresas farmacéuticas, comerciales y
planes médicos.

Para mas informacidn, puede llamar al (787) 758-2525, Extensiones Programa: 4300, 4301, 3529; (787)
758-2525, Exts. 4000-4001/Oficina de Asuntos Estudiantiles. Ademas, puede acceder a la siguiente direccion:
https://eps.rcm.upr.edu

Escuela de Profesiones de la Salud
Recinto de Ciencias Médicas
Esta informacidn es vigente a la fecha de su publicacion, Enero 2024.
Patrono con igualdad de oportunidad de empleo. (M/M/V/I).


https://eps.rcm.upr.edu/

DESCRIPCION DE CURSOS
ADMINISTRACION VESPERTINO

TERCER ANO
Primer Semestre Créditos
CISA 4031 Principios de Administracién de Servicios de Salud | 3
EDSA 4008 Destrezas de Comunicacién 3
INTD 4005 Salud: Una Perspectiva Integral 5
INTD 5116 Incorporacion de la Tecnologia en Actividades Educativas 3
14 créditos

Segundo Semestre

CISA 4032 Principios de Administracion de Servicios de Salud Il 3
CISA 4035 Principios de Administracion de Personal en las 4

Organizaciones de Servicios de Salud
INTD 4020 Introduccién a las Computadoras 3
INTD 5006 Experiencia de Trabajo en el Equipo Interdisciplinario 3
de la Salud
13 créditos
CUARTO ANO

Primer Semestre Créditos
ECON 3005 Principios de Economia 3
CISA 4055 Metodologia Estadistica para Profesionales de la Salud 3
INTD 4025 Las Microcomputadoras Aplicadas a las Ciencias de la Salud 3
INTD 4008 Tendencias y Controversias en las Profesiones de la Salud 3

12 créditos

Segundo Semestre

CONT 3005 Introduccion a los Fundamentos de Contabilidad | 4
CISA 4048 Principios Basicos de Supervision de Personal 3
INTD 4018 La Gerontologia: Una Vision Interdisciplinaria 3
10 créditos
QUINTO ANO
Primer Semestre Créditos
CISA 4065 Seminario y Practica en Administraciéon 3
FINA 3006 Finanza Mercantil 3

6 créditos



