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SECRETARÍA JUNTA ADMINISTRATIVA 

ACTA DE LA REUNIÓN ORDINARIA (2023-2024) 
23 DE ABRIL DE 2024 

MIEMBROS PRESENTES: 

Dra. Dharma Vázquez Torres, Rectora Interina del Recinto de Ciencias Médicas 
Dra. Brunilda Príncipe Pabellón en representación de la Dra. Carmen L. Cadilla Vázquez, 
Decana Interina del Decanato de Asuntos Académicos 
Sra. Roza.ida Martínez Torres, Decana Interina del Decanato de Administración 
Dra. María M. Hernández Maldonado, Decana del Decanato de Estudiantes 
Dra. Annabell C. Segan-a Marrero, Decana Interina del Decanato de Investigación 
Dra. Débora H. Silva Díaz, Decana Interina de la Escuela de Medicina 
Dra. Aileen I. Torres Maymí, Decana Interina de la Escuela de Medicina Dental 
Dr. Edgardo Ruiz Cora, Decano Interino de la Escuela Graduada de Salud Pública 
Dra. Lourdes Soto de Laurido, Decana Interina de la Escuela de Profesiones de la Salud 
Dra. Wanda T. Maldonado Dávila, Decana de la Escuela de Farmacia 
Dra. Milagros I. Figueroa Ramos, Decana Interina de la Escuela de Enfe1mería 
Sen. María J. Crespo Bell ido, Representante del Senado Académico 
Sen. Pedro A. del Valle López, Representante del Senado Académico 
Sr. Jorge L. Rivera Velázquez, Representante Estudiantil 

INVITADOS PERMANENTES: 

Leda. Melissa Reyes Pérez, Directora Interina de la Oficina de Asesores Legales 
Sra. Ileana Pino Ramos, Directora Interina del Departamento de Gerencia de Capital Humano 
Sra. Ivy K. Class Guzmán, Directora de la Oficina de Presupuesto 

A. Comprobación del quórum por el Dr. Raúl Rivera González 

La reunión ordinaria fue convocada para el martes, 23 de abril de 2024, y comenzó una vez 
constituido el quórwn con 14 miembros de 14 a las 9: 1 O de la mafia.na y bajo la presidencia 
de la Dra. Dharma Vázquez Torres, Rectora Interina y la Dra. Brunilda Príncipe Pabellón, 
Decana Asociada Interina del Decanato de Asuntos Académicos. Se llevó a cabo de forma 
presencial en el Salón de Conferencias del Rector en el séptimo piso del edificio principal 
del Recinto de Ciencias Médic~ 
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B. Consideración de Actas 

1. Acta de la ROJA del 19 de marzo de 2024. 

Se aprueba el acta. 

C. Informe de la Rectora Interina del Recinto de Ciencias Medicas 

La Dra. Dharma Vázquez TorTes presentó su informe. 

Se recibe. 

El Sr. Raymond Flores, Representante Alterno Estudiantil ante la Junta Administrativa, 
sustituye al Sr. Jorge L. Rivera 

D. Asuntos Pendientes 

1. Informe de progreso del Comité Ad-Hoc (Certificación 113, 2023-24, 
JA-RCM), referente a la creación de un Comité Institucional para atender las 
iniciativas comunitarias del Recinto de Ciencias Médicas. 

El informe fue presentado por la Dra. María M. Hernández Maldonado. 

Se presenta moción para que se cree un Comité Institucional para atender las 
iniciativas comunitarias del Recinto de Ciencias Médicas. El Comité estará 
compuesto por el Rector, (como miembro exoficio), la Decana de Estudiantes, 
la Decana de Administración, la Decana de Investigación, los decanos de las 
escuelas o sus respectivos representantes y dos representantes estudiantiles. 

La Dra. Dharrna Vázquez sugiere que el Oficial de Prensa pertenezca a este 
comité. 

El Prof. Pedro A. del Valle sugiere que el Asesor Legal sea invitado permanente. 

La Dra. Lourdes Soto de Laurido presenta enmienda para que lea: para atender 
las iniciativas comunitarias que respondan a la Misión y Visión del RCM. 

Se procede a votar y se obtienen 13 votos a favo r y O votos en contra. 

Se aprueba la Creación del Comité Institucional para atender las Iniciativas 
Comunitarias (CIIC) del Recinto de Ciencias Médicas. Este comité tiene como 
función principal evaluar, atender y asistir a todas aquellas actividades 
comunitarias que integren diferentes servicios de las escuelas de este recinto. 

El Comité estará bajo la supervisión de Rectoría y estará constituido por 
los siguientes miembros de la comunidad universitaria: 

a. Rector(a) o persona designada por Rectoría: miembro exoficio 
b. Decano(a) de Estudiantes 

c. Decano(a) de Administració1/P--,--
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d. Decano(a) de Investigación 
e. Decanos de las escuelas o sus representantes designados 

f. Oficial de Prensa 
g. Representantes Estudiantiles (2) 
h. Director(a) de Asesores Legales o persona designada: invitado permanente 

2. Informe de progreso del Comité Ad-Hoc (Certificación 96, 2023-24, JA-RCM), 
referentes el Protocolo Institucional para el Manejo de Posible Exposición 
Ocupacional a Patógenos en Sangre en Estudiantes Matriculados en el Recinto 
de Ciencias Médicas. 

El informe fue presentado por la Dra. María M. Hemández Maldonado. 

Se recibe. 

3. Consideración el Organigrama de la Propuesta de SANUS de Puerto Rico de 
la Escuela de Medicina Dental. 

El Organigrama fue presentado por la Dra. Aileen I. Torres Maymí. 

Se presenta moción para que se apruebe el Organigrama de la Propuesta de 
SANUS de Puerto Rico de la Escuela de Medicina Dental, según presentado. 

Se procede a votar y se obtienen 13 votos a favor y O votos en contra. 

Se aprueba. 

El Prof. Pedro A. del Valle solicita cambio en la agenda para que se atiendan los asuntos 
regulares antes que los asuntos especiales. 

No hubo oposición y se aprueba el cambio. 

E. Asuntos Regulares 

1. Otorgamiento de Rango Académico para Personal con Nombramiento o 
Contrato de Servicios Docentes: 

Escuela de Profesiones de la Salud 

♦ Prof. Marie C. Rivera Cosme 

Presentado por el Prof. Pedro A. del Valle. 

Instructora 

Luego de varias preguntas, la Dra. Wanda Maldonado presenta moción para que la 
Escuela de Profesiones de Salud provea evidencia de lo que es requerido por 
las agencias acreditadoras en relación con las funciones que la profesora lleva 
a cabo y llevará a cabo en el futuro y la preparación. 

Se procede a votar y se obtienen 9 votos a favor, O votos en contra y 2 abstenidos. 
Se deja sobre la mesa la solicitu► 
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Escuela de Enfermería 

♦ Prof. Cristian Román Santiago 

Presentado por el Prof. Pedro J\.. del Val le. 

Instructor 

Se recomienda y se aprueba con 13 votos a favor y O votos en contra. 

Escuela Graduada de Salud Pública 

♦ Dra. Yiselly Vázquez Guzmán 

Presentado por el Prof. Pedro A. del Valle. 

Catedrática Auxiliar 

Se recomjenda y se aprueba con 14 votos a favor y O votos en contra. 

♦ Dra. Mercedes Argüelles Morales 

Presentado por el Prof. Pedro A. del Valle. 

Catedrática Auxiliar 

Se recomienda y se aprueba con 12 votos a favor y O votos en contra. 

Escuela de Medicina 

♦ Sr. Alan J. Gierbolini Bermúdez 

Presentado por el Prof. Pedro A. del Valle. 

Consejero I 

Se recomienda y se aprueba con 9 votos a favor y O votos en contra. 

El profesor del Valle se excusa de la reunión. 

La Dra. Milagros Figueroa solicita cambio en la agenda para presentar el punto 4 de 
asuntos especiales 

Se aprueba. 

F. Asuntos Especiales: 

4. Solicitud de Ascenso en Rango por Preparación Académica (RGUPR-Sección 
47.5.1.1) para la Dra. Marytere Meléndez Rosario, Catedrática Auxiliar de la 
Escuela de Enfermería. 

Presentado por la Dra. Milagros Figueroa. 

Se recomienda y se aprueba con 1 O votos a favor y O votos en conh·a. 

Se excusa de la reunión la Dra. Milagros Figueroa"/f-
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Continuación de los Asuntos Regulares: 

Decanato de Asuntos Académicos 

♦ Sr. José R. Ubieta Santiago 

Presentado por la Dra. María J. Crespo. 

Bibliotecario I 

Se recomienda y se aprueba con 11 votos a favor y O votos en contra. 

♦ Dra. Atisba M. Subervi Vázquez 

Presentado por la Dra. María J. Crespo. 

Catedrática Auxiliar 

Se recomienda y se aprueba con 1 O votos a favor y O votos en contra. 

♦ Dra. Carla P. Rodríguez Monserrate 

Presentado por la Dra. María J. Crespo. 

Catedrática Auxiliar 

Se recomienda y se aprueba con 1 O votos a favor y O votos en contra. 

5. Otorgamiento de Rango Académico para Personal con Nombramiento o 
Contrato de Servicios Docentes: 

Escuela de Medicina 

♦ Dra. Rocío Rivera Valentía 

Presentado por la Dra. María J. Crespo. 

Catedrática Auxiliar 

Se recomienda y se aprueba con 1 O votos a favor y O votos en contra. 

♦ Dra. Patricia N. Maymí Castrodad 

Presentado por la Dra. María J. Crespo. 

Catedrática Auxiliar 

Se recomienda y se aprueba con 9 votos a favor y O votos en contra. 

6. Permanencia: 

Escuela de Farmacia 

♦ Dra. Sunita Dahiya Catedrática Asociada 

Presentado por la Dra. Annabell C. Segarra Marrero, Decana Interina del Decanato 
de Investigación. 

Se recomienda y se aprueba con 1 O votos a favor y O votos en contr:,J,---
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♦ Dr. Eduardo J. Caro Díaz Catedrático Auxiliar 

Presentado por la Dra. María M. Hernández Maldonado, Decana del Decanato de 
Estudiantes 

Se recomienda y se aprueba con 11 votos a favor y O votos en contra. 

Escuela de Medicina / Permanencia Condicionada 

♦ Dra. Norma Claudio Figueroa Catedrática Asociada 

Presentado por la Dra. Ai leen I. Torres Maymí, Decana Interina de la Escuela de 
Medicina Dental 

Se recomienda y se aprueba con 1 1 votos a favor y O votos en contra. 

7. Licencias: 

Decanato de Asuntos Académicos 

♦ Sr. Osear Nieves Torres Especialista en Sistema de Computación y 
Telecomunicaciones 

LICENCIA SIN SUELDO POR ENFERMEDAD desde el 6 de marzo de 2024 
hasta el 30 de junio de 2024. 

Presentado por la Prof. Brunilda Príncipe Pabellón en representación de la 
Dra. Carmen L. Cadi lla Vázquez. 

Se recomienda y se aprueba con 11 votos a favo r y O votos en contra. 

Decanato de Estudiantes 

♦ Sra. Lourdes Morris Pastrana Secretaria Administrativa 11 

LICENCIA SIN SUELDO POR ASUNTOS PERSONALES desde el 1 de junio 
de 2024 hasta el 31 de mayo de 2025, presentado por la Dra. María M. Hernández 
Mal donado. 

Se recomienda y se aprueba con 11 votos a favor y O votos en contra. 

El Sr. Raymond Flores, Representante Alterno Estudiantil ante la Junta Administrativa, es 
excusado y regresa el Sr. Jorge L. Rivera~ 
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Continuación de Asuntos Especiales: 

1. Consideración del Plan Estratégico del Recinto de Ciencias Médicas 2024-2029. 

Se procede a votar y se aprueba por unanimidad. 

2. Consideración del Calendario Académico del Recinto de Ciencias Médicas 
2024-2025. 

Se procede a votar y se obtienen 11 votos a favor y O votos en contra. 

3. Consideración de la Certificación 026, 2023-2024, SA-RCM, referente a la 
encomienda al Comité Institucional creado por la Certificación 139, 2022-2023, 
JA-RCM. 

El Dr. Raúl Rivera González indica que esta Certificación es con relación al Comte 
de Diversidad, Equidad e Inclusión. El Senado Académico le peticiona a la Junta 
Administrativa que atienda las posibles recomendaciones a través de este comité. Se 
acordó en la reunión que este asunto se atendería por el comité una vez se nombre 
una persona para la posición de Director de esa oficina. 

G. Asuntos Nuevos 

l. Fondos de investigación institucionales 

La Dra. Annabell Sega1Ta presenta moción a los efectos de que se cree un comité 
para que evalúe las peticiones de fondos de investigación. 

La moción fue secundada. 

La Leda. Melisa Reyes sugiere que se haga un memorial que provea un trasfondo. 

La Dra. María J. Crespo aclara que debe ser para establecer el proceso. 

Se procede a votar y se obtienen 11 votos a favor y O votos en contra. 

Se aprueba la creación del Comité Ad-Hoc. 

Los miembros del Comité Ad-Hoc son los siguientes: 

► Dra. Annabell C. Segarra Marrero - Líder 
► Dra. Carmen l. Cadilla Vázquez 
► Dra. María J. Crespo Bellido 
► Dra. Lourdes E. Soto de Laurido 

► Dra. Milagros l. Figueroa Ram; ~ 
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Se presenta moción de cierre y tem1inan los trabajos a la 12:45 pm. 

2.!~ rP --l 
r.J,~~n r-~~ ~ - J _}":_3cv ~ 
Raúl Rivera González, DrPH, MS, MT 
Secretario Ejecutivo 

Yo. Bo.: 

~{'YY,L, 
Dharma Vázquez Torres, PhD, MHSA 
Rectora Interina 

Aprobada en reunión del --2:..L_ / ó ~ I 2,t,2,y 
día mes año 

Firma 


