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Designación Nuevos Miembros 
Equipo Administrativo Rectoría

•Sra. Katherine Meléndez Mateo – Ayudante 
Ejecutiva

•Lcdo. Marcos Román – Asesor Legal

•Sra. Ivy Class – Directora Oficina Presupuesto

•Dra. Sheyla Méndez – Directora Capital Humano



Agenda

23 diciembre al 5 enero



Comité de Reintegro

Presidenta:

Sra. Vanessa Rodríguez López

Directora 

Oficina Calidad Ambiental, 
Salud y Seguridad Ocupacional

Reuniones:

✓24 de diciembre 2021

✓ 3  de enero 2022

✓19 de enero 2022



Reuniones Individuales

•Dra. Mayda Velasco –
23 dic.

•APPU –27 dic.

•HEEND – 28 dic.

•CGE – 28 dic.

•Dra. Mayra Olavarría –
28 dic.

•Dra. Mayda Velasco y 
Lcdos. Bacó y Gavilán –
30 dic

•Dra. Maribel Pérez –

3 enero

•Decanos/as RCM –

4 enero



Agenda 10 al 31 enero

Escuela de Medicina

• Estatus Acreditación Neurocirugía
• Acreditada hasta 30 junio 2022

• Designación Director Ejecutivo Práctica 
Intramural [PPMI]
• Lcdo. José Camacho

Escuela de Salud Pública

Proyecto Telemedicina

• PI – Dra. Dharma Vázquez

• Subvencionado por Fondos del CARES 
Act/ Dept. Salud

• Beneficio para las Escuelas y Municipios 
del Área Este

Decanato de Estudiantes

• Apertura Centro de Estudiantes
• Lunes, 24 enero 2022

• Reubicación Oficinas Servicio a 
Estudiantes al 2do piso edificio Guillermo 
Arbona – febrero y marzo 2022

• Reapertura Gimnasio – Marzo 2022

CGE

• Proceso Procurador/a Estudiantil

• Ruta Segura

• Estacionamiento para Estudiantes –
pendiente reunirme con el Sr. Jorge Rivera

• Seguridad



Transición Administrativa

Composición del Comité:

Dra. Lourdes Soto de Laurido, Presidenta y 
Decana Interina de la EPS

Sra. Ivy Class, Directora de la Oficina de 
Presupuesto

Sra. Maribel Hernández, Decana Asociada 
Interina del Decanato de Administración

Sra. Katherine Meléndez, Ayudante Ejecutiva de 
la Rectora

Prof. Carlos Ortiz, Director, RCM Online y 
facultativo de EPS

Lcdo. Marcos Román, Director, Oficina Asesores 
Legales

Sr. Carlos Rivero, Representante Estudiantil y 
Miembro del CGE

18 al 21 de enero 

Reuniones del Comité con 
representantes de:

Escuelas

Decanatos de Apoyo 

Oficinas adscritas a Rectoría

Datos recopilados:

Estatus Administrativo 

Estatus Financiero / presupuesto y 
finanzas

Proyectos en Progreso

Asuntos de prioridad y su impacto 
presupuestario.



Centro de 
Investigaciones de 
Primates del Caribe 
(CPRC) y el Centro de 
Recursos Animales 
(CRA)

El lunes, 18 de enero, me 
reuní con la Directora y 
miembros de la Unidad.

Unidad de 
Medicina 

Comparada

2 de febrero de 2022



Escuelas
y 

Decanatos

Información sometida

por los Decanos y Decanas



Escuela de Farmacia 
Dra. Wanda Maldonado
❖ Torsten Stelzer, PhD, Catedrático Asociado, y Eduardo Caro, PhD, Catedrático Auxiliar del 

Departamento de Ciencias Farmacéuticas son recipientes de la siguiente subvención: 
Project Title: The Research Experiences for Undergraduates (REU) in Molecular 

Aspects of Pharmaceutical Sciences at the UPR (UPR-MAPS)
NSF Award CHE-2149902    - $291,594 for 3 years 

expected start date 3/15/2022
Principal Investigators: Torsten Stelzer, PI, Eduardo Caro, Co-PI
REU Site: Molecular Aspects of Pharmaceutical Sciences at UPR (UPR-MAPS)
Submitting Organization: University of Puerto Rico (UPR) Medical Sciences Campus
Locations: UPR Medical Sciences Campus, UPR Molecular Sciences Research

Center

❖ La Escuela de Farmacia es recipiente de un donativo de equipo de drug analysis de parte del 
US Customs Office, a iniciativa del Dr. Joseph Bloom. Este equipo complementará el que se 
utiliza en los laboratorios de investigación y enseñanza de la Escuela de Farmacia.



❖La facultad y estudiantes de la Escuela de Farmacia 
continúan colaborando activamente en el proyecto 
interprofesional del centro de vacunación COVID-19, 
tanto en la preparación de las dosis de vacunas mediante 
la utilización de técnicas asépticas, en la administración 
de vacunas y en el registro del PREIS.

❖La Escuela de farmacia ha dado comienzo a los 
preparativos para la celebración de su 110 Aniversario de 
fundada (1913-2023).



Escuela de Medicina 
Dra. Ivonne Jiménez
• Efectivo el 1 de febrero de 2022 ha sido designado el Lcdo. José M. 

Camacho como Director Ejecutivo del PPMI. Este nombramiento fue 
recomendado por el Comité de Búsqueda.

• Efectivo el 1 de febrero de 2022 el Lcdo. Osvaldo Cajigas ha sido nombrado 
Decano Asociado Interino para Asuntos Administrativos.

• Nuestra facultad y residentes se ha mantenido publicando sus columnas en 
la Sección del Periódico El Nuevo Día-Hablemos de Salud.

• Recientemente, la Escuela de Medicina hizo el lanzamiento del nuevo 
portal del Programa de Desarrollo de Facultad, a través de la División de 
RCM Online. Contamos con alrededor de 17 cursos en línea para el 
beneficio de nuestra facultad de medicina.

• 32 programas de residencias tienen “continuous accreditation” sin ninguna 
citación.



Escuela de Medicina Dental 
Dra. Aileen Torres
• Preparación visita Commission on Dental Accreditation para la acreditación inicial del Programa

Graduado de Periodoncia, a celebrarse el 15 de marzo de 2022.

• Vacunación al día.

• Las clínicas de la Escuela de Medicina Dental comenzaron a ofrecer sus servicios dentales con

un aforo de 50%, siguiendo un estricto protocolo.

• Se está atendiendo los pedidos de instrumentos de la clase de Primer Año.

• Se realizó revisión de transición con todos los Directores de Departamento y oficinas claves.

• Reunión de Facultad celebrada el 19 de enero de 2022 – presentación del estado actual de la

Escuela y un plan a corto plazo donde la Decana establecerá prioridad a tres asuntos claves:

• Investigación

• Programas Graduados

• Desarrollo de Facultad



• Se presentó el estado de la Escuela al Comité de Transición del Recinto de

Ciencias Médicas.

• Colaboración - proyecto con la Corporación de Servicios de Salud Primaria y 

Desarrollo Socioeconómico COSSAO, brindando clínicas de prevención y talleres 

educativos con la participación de facultad y estudiantes.

• Proyecto de tele-odontología - se ha brindado continuidad a nuevas técnicas

educativas virtuales e híbridas, así como consultas virtuales en proyecto de tele-

odontología. [subvencionado por Depto. de Salud

• Renovación de computadoras para oficinas y clínicas graduadas.

• Renovación y configuración de servidores para sistema axiUm.

• Remodelaciones

o Biorepositorio de Saliva , Anfiteatro Dra. Araceli Ortiz (aires y limpieza), Salones de Estudio



Escuela de Profesiones de la Salud
Dra. Lourdes Soto de Laurido
• El Dr. Juan Meléndez actualmente participa como evaluador de la 

Junta de Instituciones Postsecundarias (JIPS) en la evaluación de los 
programas propuestos de Bachillerato en Ciencias de Imágenes con 
concentración en tomografía Computadorizada y Resonancia 
Magnética de los recintos de Bayamón y Caguas de Columbia Central 
University.

• Se firmó M.O.U entre el Instituto de Investigación en Promoción y 
Educación para Salud Global (IIPESAG) y la Fundación B.A.L.L.E de 
Ghana, Africa en disparidades en salud. 

• Se mantiene visita de acreditación presencial del Programa de 
Maestría en Terapia Ocupacional 13 al 15 de febrero de 2022.



• 100% passing rate Clase 2021 del Programa de 
Citotecnología en su primer intento en la certificación 
nacional ofrecida por la American Society of Clinical 
Pathologist (ASCP). Información  recibida en 1/21/2021

• La EPS adquirió una licencia de acceso por tres años para el 
atlas de anatomía Acland’s Anatomy el cual es utilizado al 
momento por la facultad y estudiantes de 8 programas 
académicos de la EPS. 

• Se completó el proceso de pintar por fuera Edificio.

• Al presente, coordinando remodelación del auditorio.



Escuela de Salud Pública – Dr. José Seguinot
Asuntos Académicos

• Reacreditación Escuela Graduada de Salud Pública (EGSP) completada
por el Council on Education for Public Health (CEPH). – Informe
recibido el 8 de enero del 2022.

• Reacreditación Programa de Administración de Servicios de Salud
completado y enviado a Commission on Accreditation of Healthcare
Management Education (CAHME). – 8 de noviembre de 2021.

Asuntos Estudiantiles

• 13 Programas Académicos de la EGSP sometieron propuestas para
permitir ofrecimientos de programas con métodos no convencionales
(a distancia) y fueron aprobadas por la Junta de Gobierno de la UPR el
28 de enero del 2022.



Otros Logros
• La Escuela recibió la aprobación de $1,050,000 dólares por tres años para la propuesta Puerto
Rico PrEParado: Increasing PrEP uptake among sexual minority men in Puerto
Rico, la cual fue sometida por investigadores del Centro de Investigación y Evaluación Sociomédica,
Dra. Souhail Malavé Rivera, Dr. Carlos Rodríguez Díaz y la Dra. Edda Santiago Rodríguez.

• Se apoyó el proceso de la vacunación (encuesta, registro, orientación).
• Se estableció en el currículo la parte presencial y virtual.
• Se prepararon salones para cursos presenciales.
• Se establecieron medidas de mitigación para reducir el impacto de los recortes presupuestarios.
• Se desarrolló un plan de reclutamiento de profesores.
• Se rindieron informes sobre diversos temas (salones, asuntos estudiantiles, cursos, etc.)
• El Dr. Pablo Méndez Lázaro fue nombrado por el US Global Changes Research Program Líder del

National Climate Assessment, el 28 de junio de 2021.
• La Asociación de Centros Universitarios sobre Discapacidades (AUCD por su siglas en inglés) eligió a

la Dra. Carol Salas Pagán como su Presidenta. La doctora Salas es la primera puertorriqueña y Latina
en ocupar esta posición.



Escuela de Enfermería – Dra. Sherily Pereira



El Proyecto educativo comenzó en octubre 2021 y finaliza 
en mayo 2022. Estos facultativos están preparando los 
casos de simulación y las plantillas estandarizadas para el 
nuevo programa doctoral en anestesia. 



Decanato Asuntos Académicos
Dra. Débora Silva

• Plan de Reclutamiento Docente

• Tareas académicas reintegro 2do

semestre 2021-2022

• Plan Desarrollo Facultad y 
Administradores Académicos

• Proyectos/Programas de 
Investigación Institucionales
• RISE 

• Propuesta en proceso renovación
• Sometida el 31 enero

• Acreditación MSCHE
• El Informe del Site Visit Committee 

fue recibido y contestado
• La Presidenta de la Junta de 

Gobierno sometió una carta 
prometiendo la asignación de 
fondos adicionales. 

• El viernes pasado el Dr. Uribe, 
Chair del Team Evaluador, 
presentó al RCM.

• El estatus RCM será discutido por 
los Commissioners en su reunión 
de marzo 2022.



Decanato de Administración 
Sra. Lourdes De Jesús 

• Limpieza y desinfección de las áreas de trabajo 
presencial. 

• Remoción de escombros y equipo decomisado en 
el área del Correo Interior, área del sótano y 
balconetas.

• En coordinación con Rectoría se comenzó con el 
plan de relocalización del Decanato de Estudiantes.

• En coordinación con el Decanato de Estudiantes y 
Rectoría, se reabrió el Centro de Estudiantes.

• En colaboración con varios Decanatos y Escuelas 
del Recinto logramos la compra del Sistema de 
Agua Ultra Pura para investigación.



• Apertura de la Cafetería de Don Juan en el antiguo 
edificio del Decanato de Estudiantes y Farmacia.

• Se publicaron ofertas de empleo: Conserjes (6), 
Supervisor de Electricidad, Supervisor de 
Mantenimiento, Especialista en Salud y Seguridad 
Ocupacional I, Enfermera Generalista, Conductor de 
Automóvil I (turno vespertino - Ruta Segura, de forma 
parcial), Reapertura Auxiliar de Contabilidad I y 
Reapertura Asistente de Administración IV

• Se instalaron andamios en Edifico de Neurobiología; 
atención a fallas estructurales. 

• Se enviaron a la Junta de Subastas los siguientes 
proyectos:

• Reparación puertas de salida de emergencia 

• Teléfonos de Emergencia 

• Puertas del corredor de mantenimiento



Decanato de Estudiantes 
Dra. María Hernández

• Designación Directora Oficina de Servicios a Estudiantes con Impedimentos  
Profesora Irma Vázquez Sanjurjo

• Se adquirieron abanicos nuevos para finalizar la remodelación del Centro 
de Estudiantes

• El CECSI ha atendido 1,150 estudiantes durante este pasado año, logrando 
mantener accesibles los servicios de apoyo en Consejería y psicología.

• La iniciativa Come Pantera, de la Oficina de Calidad de Vida, ha distribuido 
compras a más de 80 estudiantes durante el mes de diciembre y enero

• Los Servicios Médicos a Estudiantes se encuentran disponibles de forma 
presencial; en adición a servicios de telemedicina para la comunidad 
estudiantil.



Decanato Investigación

La Dra. Carmen Zorilla dejó estos 2 proyectos en progreso:

• Instalación  Nueva Plataforma STREAMLYNE

• Remodelación Oficinas Post-award

¡LE AGRADECEMOS SU ESFUERZO!

El Dr. José Rodríguez Medina

• Inició su encomienda en el cargo el martes 1ro de febrero

¡LE DESEAMOS EXITO!



Junta Universitaria

2 de febrero de 2022



• Presentación Estudio Demográfico – Drs. Luis Pericchi y Hernando 
Mattei

El crecimiento natural de la población de PR va a ser negativo

“Descenso Poblacional en Puerto Rico” – Encuentro Virtual

• Ley 4 – Ley de Fondo de Becas para mitigar el alza de la matricula del 
Plan Fiscal

• UPR Escucha – Plataforma para recibir comentarios de la Comunidad

• Plan de Reclutamiento Docente – RCM es el único que ha entregado y 
está autorizado a iniciar/ informado por el VP Dr. Ubaldo Córdova

• Fundación UPR

• Campaña de Recaudación de la Escuela de Medicina –

Cátedra Dr. Johnny Rullan 

• Informe del Director de Finanzas AC – Sr. Tejera



Reconocimientos a nuestra 
Facultad y Egresados



Dr. Jose Seguinot

• La Junta de Gobierno de la UPR 

le otorga la distinción como 

Profesor Distinguido

¡Muchas Felicidades!



Ingeniero Carl Axel Soderberg

La Junta de Gobierno de la UPR 

le otorga la distinción como 

Doctor Honoris Causa



Dra. Ana López Fuentes

Fue destacada su historia de éxito en el libro que fue 
recientemente publicado.

“Undaunted Trailblazers Minority Women Leaders for Oral 
Health” escrito por las doctoras Price, Sinkford y Woolfolk, 

Libro que narra las historias y experiencias de 31 mujeres 
líderes en la profesión de la Medicina Dental. Estas mujeres 
pertenecientes a los grupos minoritarios que 
históricamente han sido subrepresentados.

Ellas han roto esquemas y se caracterizan por su carácter, 
perseverancia y tenacidad. Sus historias sirven de guía e 
inspiración para las futuras generaciones. 



PREGUNTAS


