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Emﬁleo a Familiares
Articulo 83N

El Sindicato de Trabajadores UPR vy la
Administracion Universitaria acordaron
mediante Convenio Colectivo (Reglas y
Condiciones de Trabajo Suplementarias
a la Reglamentacion Vigente para el
Personal de Mantenimiento,
Construccion y Servicios Agricolas de
la Universidad de Puerto Rico,
Certificacion Num. 49, Serie 2002-
2003), que no permitira el empleo de
parientes hasta cuarto grado de
consanguinidad y segundo de
afinidad con excepcion de lo
# dispuesto en la Ley Nam. 116 del 20
de diciembre de 1991, y en el caso de
aquellos parientes aspirantes a
empleo que participen en procesos
de reclutamiento abiertos en
igualdad de condiciones.






