JUNTA DE SiNDICOS
UniversiDAD DE Puerto Rico

SECRETARIO EJECUTIVO

13 de julio de 2011

Dr. Rafael Rodriguez

Rector

Recinto de Ciencias Médicas
Universidad de Puerto Rico

Estimado sefior Rector:

La Junta de Sindicos mediante su Certificacion Nim. 154 (2010-2011) aprobé la
enmienda al Articulo 4.9 del Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de
Puerto Rico (RGE).

Esta enmienda quedé radicada en el Departamento de Estado con el nimero de
registro 8040 y entrara en vigor el préoximo 28 de julio de 2011. En esa fecha, el actual
Articulo 4.9 del RGE, Certificacion Num. 116 (2000-2001), quedard enmendado y
cualquier norma, carta circular o disposicion en conflicto con lo dispuesto en esta
enmienda quedara derogada.

Por tanto, enfatizamos que a partir del 28 de julio los representantes
estudiantiles en la unidad institucional que usted dirige deberdn observar lo dispuesto en
el Articulo 4.9 del RGE, segiin enmendado, para mantenerse en sus puestos durante
todo el término para el cual fueron electos.

Incluimos copia de la Certificaciéon Nam. 154 con el texto de la enmienda para
su referencia.

Cordialmente,

Luis M. Villaronga

Ancjo

fc Decanato de Asuntos Estudiantiles
Asesor Legal
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Yo, Aida Avalo de Sanchez, Secretaria de la Junta de Sindicos de la Universidad
de Puerto Rico, CERTIFICO QUE:

La Junta de Sindicos, en su reunion ordinaria del sabado, 18 de junio de 2010,
habiendo considerado las recomendaciones de su Comité de Ley y Reglamento, acordé:

POR CUANTO: El 26 de abril de 2011, mediante la Certificacién
Niim. 128 (2010-2011), la Junta de Sindicos propuso
la aprobacion de una enmienda al Articulo 4.9 del
Reglamento General de Estudiantes de la Universidad
de Puerto Rico, Certificacibn Nam. 13 (2009-2010)
de este cuerpo, con el fin de asegurar que los
estudiantes electos a posiciones de liderato en las
organizaciones reconocidas y como representantes
de sus pares en los foros institucionales, mantengan
cumplimiento con todos los criterios de elegibilidad,
no sélo para cualificar para ser electos, sino a lo
largo de toda su incumbencia y proveyendo un
procedimiento mandatorio de consejeria para todo
representante estudiantil cuyo promedio oscilara
entre 2.25y 2.5.

POR CUANTO: De conformidad con la Ley de Procedimiento
Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, Ley Num. 170 de 12 de agosto de
1988, segin enmendada, la Junta publicé el 6 de
mayo de 2011, un aviso en un periédico de
circulaciéon general de Puerto Rico y en Internet
sobre la accién propuesta y se dio oportunidad a la
comunidad universitaria y publico en general por un
término de noventa (90) dias, contados a partir de la
fecha de publicacién del anuncio, para someter
comentarios por escrito, término que vencié el 6 de
junio de 2011;

POR CUANTO: La Junta de Sindicos, dentro de dicho término y
antes de hacer una determinacién definitiva sobre la
adopcion del referido Reglamento propuesto, recibié
numerosos comentarios provenientes de estudiantes
individuales, consejeros y cuerpos representativos de
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distintas unidades del Sistema Universitario y dio
ademas oportunidad a la Junta Universitaria a
expresarse formalmente en torno a los comentarios
recibidos;

POR CUANTO: La Junta de Sindicos, evalué y tomé en
consideracion los comentarios recibidos y acepté la
recomendaciéon de su Comité de Ley y Reglamento
de reconsiderar su Certificacion 128 (2010-2011) y,
en su lugar, aprobar la referida enmienda al
Articulo 4.9 requiriendo mantener los requisitos de
elegibilidad, incluyendo el promedio académico de
2.5, a lo largo de toda la incumbencia del
representante estudiantil, segiin comenté la Junta
Universitaria y fuera propuesto originalmente por la
Oficina del Presidente; en su  determinacion
respecto a las disposiciones definitivas de dicha
enmienda al Reglamento, la Junta de Sindicos,
utiliz6 ademas, su experiencia, competencia técnica,
conocimiento especializado, discrecién y juicio; y

POR TANTO: En virtud de lo expresado anteriormente, la Junta
de Sindicos resolvié:

1. Aprobar la enmienda al Articulo 4.9 del
Reglamento General de Estudiantes de Ila
Universidad de Puerto Rico, segin indicado en el
documento adjunto que contiene el texto de la
enmienda y que forma parte integral de esta
certificacién.

2. Determinar que la referida enmienda al Articulo
4.9 del Reglamento General de Estudiantes de la
Universidad de Puerto Rico se presente para su
radicacién en el Departamento de Estado del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, de
conformidad con la referida Ley de
Procedimiento Administrative Uniforme;

3. Disponer que esta enmienda entrara en vigor
treinta (30) dias después de su radicacion en el
Departamento de Estado.



CERTIFICACION NUMERO 154
2010-2011

Pagina 3 de 3

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacién, en San Juan,

(/2&, M & (éﬁ:sﬁ
: Aida Avalo de Sanchez

Secretaria

Puerto Rico, hoy 22 de junio de 2011.
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Aprobado: 18 de junio de 2011
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Articulo 4.9 — Términos de la representacién y su vigencia

Los presidentes y los representantes estudiantiles a los consejos generales de estudiantes
de la unidades de la Universidad de Puerto Rico seran elegidos por el término de (1) afio,
comenzando el 1ro de julio del afio de la eleccién y concluyendo el 30 de junio del préximo afio.
En caso de que no se haya elegido algiin presidente o representante para la fecha de comienzo
del término, ¢l incumbente que continie cualificado para ocupar el cargo permanecerd en sus
funciones hasta que su sucesor sea electo y certificado.

Todo Representante Estudiantil cesara en su cargo si durante su término de incumbencia
(a) es sancionado disciplinariamente mediante una sancién de suspensién o expulsion, o (b) deja
de satisfacer cualquiera de los requisitos de elegibilidad para estudiantes candidatos a puestos
electivos de representacion estudiantil dispuestos en el Articulo 5.2 de este Reglamento.



