SECRETARIA JUNTA ADMINISTRATIVA

ACTA DE LA REUNION ORDINARIA #01 (2014-15)
26 DE AGOSTO DE 2014

MIEMBROS PRESENTES:

Dr. Noel J. Aymat Santana, Presidente y Rector del Recinto de Ciencias Médicas

Dr. Ramon F. Gonzalez Garcia, Decano Interino del Decanato de Asuntos Académicos
Prof. Carlos Ortiz Reyes, Decano Interino del Decanato de Administracion

Dra. Nitza Hebé Rivera, Decana Interina del Decanato de Estudiantes

Dra. Inés Garcia Garcia, Decana Interina de la Escuela de Medicina

Dr. José R. Matos Pérez, Decano Interino de la Escuela de Medicina Dental

Dr. José F. Cordero Cordero, Decano de la Escuela Graduada de Salud Publica

Dr. Rubén Garcia Garcia, Decano Interino de la Escuela de Profesiones de la Salud

Dra. Edna Almodovar en representacion de la Dra. Wanda T. Maldonado Dévila,
Decana de la Escuela de Farmacia

Dra. Suane Sanchez Coldn, Decana Interina de la Escuela de Enfermeria
Dra. Maria José Crespo, Representante del Senado Académico
Dr. José Hawayek Alemany, Representante del Senado Académico

Sr. Emmanuel Amundaray Diaz, Representante Estudiantil

INVITADOS PERMANENTES PRESENTES:

Lcda. Irene Reyes Diez, Directora dateriner de la Oficina de Asesores Legales

Sra. Ivy K. Class Guzman, Directora de la Oficina de Presupuesto

Sra. Maria Teresa Gonzalez Miranda, Directora Interina de la Oficina de Gerencia
y Capital Humano

INVITADA:
Sra. Lilia Figueroa Ricard, JD, Ayudante Ejecutiva del Rector

A. Comprobacion de quérum por la Secretaria Ejecutiva

La reunion convocada para hoy martes, 26 de agosto de 2014, comienza una
vez constituido el quorum a las 9:13 de la manana y bajo la presidencia del
Dr. Noel ]J. Aymat Santana. Se llevd a cabo en el Salon de Conferencias de
Rectoria.
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B. Consideracion del acta de la reunion ordinaria del 24 de junio de 2014
El profesor Ortiz propone las siguientes enmiendas:

# Pagina 12, punto 5: Agregar: ...no tienen que estar matriculados
en ningin curso en la seccion de verano si estuvieron

matriculados el trimestre o semestre previo.

# Pagina 13, punto 6: Agregar: Al presente algunos profesores
invitados estan utilizando medios electrénicos en algunos casos
sin necesidad de estar fisicamente en Puerto Rico. Se hizo
consulta...

Se aprueba el acta, segiin enmendada.
C. Informe del Rector
El doctor Aymat presenta su informe que se aneja a esta acta.

La Dra. Inés Garcia Garcia informa que se pueden solicitar grants a Homeland
Security para infraestructura relacionada a seguridad, por lo que seria
importante poder someter una propuesta.

Se realizara préximamente una reunién extraordinaria sobre el
estacionamiento y seguridad en el Recinto de Ciencias Se propone invitar al
Director de la Oficina de Calidad de Vida, al Director de la Oficina de
Seguridad, a directivos de University Parking System.

Se da por recibido el informe.

D. Asuntos Pendientes

1. Enmienda a la Certificacion 123, 2013-14, JA-RCM, enmendada:
Procedimiento para la seleccién, reclutamiento, administracién y pago a
estudiantes a jornal en el Recinto de Ciencias Médicas

El doctor Hawayek presenta una mocion para que se posponga esta asunto
para la préxima reunién ordinaria de la Junta Administrativa hasta tanto
se reciba un informe de la Oficina de Asesores Legales para tener claro lo
que se debe enmendar.

Se aprueba por unanimidad.
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El profesor Ortiz somete una mocion para que la Seccién C2 (pagina 8) que
hace referencia a los sueldos por hora, segiin la categoria del estudiante,
sea dejada sin efecto hasta tanto el comité que estara trabajando las
enmiendas rinda su informe. El resto del documento seguira vigente.

Se aprueba por unanimidad.

El Sr. Emmanuel Amundaray presenta la mocién que haya representacion
estudiantil en el comité encargado de trabajar las enmiendas del
documento.

Se aprueba por unanimidad.

E. Asuntos Especiales

1. Presupuesto Ejecutivo del Recinto de Ciencias Médicas

La Sra. Ivy Class presenta el presupuesto. Indica que el ajuste de $2,401,779
fueron consignados para los ascensos en rango del afio 2012-13 y 2013-14.
Ademés de completar el aumento del aporte patronal al plan médico de
empleados y para unas plazas de sistemas de informacion.

Se presenta mocion para que se apruebe el presupuesto ejecutivo del
Recinto de Ciencias Médicas tal como fuera presentado.

Se aprueba por unanimidad.

. Ayuda econdmica para estudios a la Profa. Cynthia Cruz Gémez de la

Escuela de Profesiones de la Salud por $10,380. Se aprob6 en la reunion de
mayo de 2014 pendiente de la aceptacion al programa que solicité
admision.

Se aprueba unanimemente la ayuda econémica solicitada.

. Carta de la Dra. Edna Negron Martinez dirigida al Dr. Noel Aymat, Rector,

del 19 de agosto de 2014

El doctor Cordero lee un informe sobre el proceso de evaluaciéon de la
solicitud de licencia sabatica sometido por la Dra. Edna Negréon Martinez.
Dicho informe se hace formar parte de esta acta.
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El doctor Cordero presenta la mocién que se reitere que la sabatica fue
denegada por la Junta Administrativa y no retirada en la reunién del
27y 28 de mayo de 2014.

Se aprueba por unanimidad.
F. Asuntos Regulares

Luego de verificar con la Secretaria Ejecutiva que los documentos requeridos
estan completos y de escuchar al respectivo decano se aprueba las siguientes
acciones de personal:

1. Otorgamiento de Rango Académico para Personal con Nombramiento o
Contrato de Servicios Docentes:

Escuela de Medicina

¢ Dr. Angel Lépez Candales Catedratico

¢ Dr. Anardi Agosto Mujica Catedratico Auxiliar
¢ Dr. Juan C. Arraut Gonzalez Catedratico Auxiliar
¢ Dra. Nydia Colon Irrizary Catedratica Auxiliar
¢ Dra. Verénica Ramirez Ramén Catedratica Auxiliar
¢ Dr. Bladimir Sanchez Pérez Catedratico Auxiliar
¢ Dra. Yanira Marcano Benitez Catedratica Auxiliar

Se aprueban por unanimidad.

2. Otorgamiento de Rango Académico para Personal con Nombramiento
Ad-Honorem:

Escuela de Medicina Dental

¢ Dr. Hugo Acosta Garcia Catedratico Auxiliar

Se aprueba por unanimidad.

Escuela de Medicina

¢ Dra. Gladys Varela Agront Catedratica Auxiliar
¢ Dra. Maria Villar Prados Catedratica Auxiliar

Se aprueban por unanimidad.
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3. Permanencias:

Escuela de Medicina

¢ Dr. Sabzali Javadov Catedratico Asociado
¢ Dra. Nilka Barrios Vazquez Catedratica

Se aprueban por unanimidad.

Escuela de Medicina Dental

¢ Dra. Dunia Rodriguez Estrada Catedratica Auxiliar

Se aprueba por unanimidad.

El Dr. Noel J. Aymat le cede la presidencia al Dr. Ramén Gonzilez,
Decano Interino del Decanato de Asuntos Académicos

4. Ascenso en rango, Certificacion 157, 2013-14 de la Junta de Gobierno a
facultativos a quienes se les reconocié méritos para ascenso en rango,
segun Certificacion 174, 2011-12, JA-RCM

Decanato de Asuntos Académicos
e Lillian Rios Rodriguez - Catedratica Asociada
e Carmen Landrén Nieves - Catedratica Auxiliar
e Rossana Berrios Lloréns - Bibliotecaria II

Escuela de Enfermeria
* Yadira Regueira Alvarez - Catedrética
¢ Sherily Pereira Morales - Catedratica Auxiliar

Escuela de Farmacia
e Jorge Duconge Soler - Catedratico
¢ Francisco Jiménez Ramirez - Catedratico
e Edna Almodovar Caraballo - Catedratica Asociada

Escuela de Medicina
e Maria Correa Rivas - Catedratica
e Maria Marcos Martinez - Catedratica
e Idali Martinez Martinez - Catedratica
¢ Nerian Ortiz Matos - Catedratica
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e Jleana Rivera Bonilla - Catedratica

e Iraida Robledo Burgos - Catedratica

e Sylvette Ayala Torres - Catedratica Asociada

e Abel Baerga Ortiz - Catedratico Asociado

e Michelle Gonzalez Ramos - Catedratica Asociada

e Yazmin Pedrogo Rodriguez - Catedratica Asociada
¢ Segundo Rodriguez Quilichini - Catedratico Asociado
e Carlos Torres Ramos - Catedratico Asociado

Escuela de Medicina Dental
e Elba Diaz Toro - Catedratica
e José Pérez Moll - Catedratico
e Federico Rivera Ramos - Catedratico
e Nydia Chévere Rodriguez - Catedratica Asociada
¢ Ina Negrén Quesada - Catedratica Asociada
e Elaine Pagan Ortiz - Catedratica Asociada
e Dunia Rodriguez Estrada - Catedratica Asociada

Escuela de Profesiones de la Salud

e Cynthia Cruz Gomez - Catedratica

e Zulma Olivieri Villafane - Catedratica

e Sandra Silva Cintrdn - Catedratica
Mitzarie Carlo Colén - Catedratica Asociada
Hilda Cruz Bocanegra - Catedratica Asociada
Luz Ruiz Sanchez - Catedratica Auxiliar
Dorelys Rivera Davila - Consejera II
Enid Rodriguez Santos - Consejera Il

Escuela Graduada de Salud Pablica
e Vivian Colén Lépez - Catedratica Asociada
e Marizaida Sanchez Cesareo - Catedratica Asociada
e Gloria Martiné Gonzalez - Catedratica Auxiliar

Facultativos a quienes se les reconocié méritos para ascenso en rango, segin
Certificacion 130, 2012-13, JA-RCM, enmendada

Decanato de Asuntos Académicos
e Rafael Ramirez Padilla - Catedratico
* Joshua Rosenthal Swartz — Investigador (Cert. 150, 2013-14, JA-RCM)
e Wanda Barreto Velazquez - Investigadora Asociada
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Decanato de Estudiantes

Blanca Amords Rivera - Consejera III
Carlos Cafuelas Pereira - Consejero II

Escuela de Enfermeria

Janet Rodriguez Rodriguez - Catedratica
Astrid Segui Rodriguez - Catedratica Asociada
Lourdes Irene Lopez - Catedratica Auxiliar

Escuela de Farmacia

Iadelisse Cruz Gonzalez - Catedratica
Mayra Vega Gerena - Catedratica Asociada

Escuela de Medicina

Antonio del Valle Segarra - Catedratica

Anita Rivera Brown - Catedratica

Edith Calderén Hernandez - Catedratica Asociada
Myriam Crespo Hernandez - Catedratica Asociada
Brenda Deliz Roldan - Catedratica Asociada
Vilma McCarthy Nazario - Catedratica Asociada
Grisel Rios Sola - Catedratica Asociada

Isabel Rodriguez Anziami - Catedratica Asociada
Zoé Rodriguez Rivera - Catedrética Asociada
Mayra Vizcarrondo Lépez - Catedratica Asociada
Leticia Rodriguez Cruz - Trabajadora Social IV

Escuela de Medicina Dental

Noel J. Aymat Santana - Catedratico

Manuel Gonzélez Rodriguez - Catedratico
Fernando Haddock Riera - Catedratico
Atilano Leo6n Torres - Catedratico

Ferdinand Lugo Romeu - Catedratico

José Matos Pérez - Catedratico

Francis Picon Cunninghan - Catedratico

Nilda Sanchez Jaime - Catedratica

Jocelyn Medina Paneto - Catedratica Asociada
Grace Pagan Collazo - Catedratica Asociada
José Wiscovitch Maldonado - Catedratico Asociado
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Escuela de Profesiones de la Salud
e Ada Aleman Batista - Catedratica
¢ Alma Camacho Martinez - Catedratica
e Marta Diaz Coldn - Catedratica
¢ Juan Meléndez Sostre - Catedratico
¢ José Vientos Valle - Catedratico
¢ Edna Carlo Mirabal - Catedratica Asociada
¢ Elsa Orellano Colén - Catedratica Asociada
e Alicia Diaz Bouldn - Catedratica Asociada

Escuela Graduada de Salud Publica
¢ Sergio Caporali Filho - Catedratico
e Heriberto Marin Centeno - Catedratico
e Ana Ortiz Martinez - Catedratica
* Juan Reyes Pulliza - Catedratico
e Winna Rivera Soto - Catedratica
e Arnaldo Torres Degr6 - Catedrético
o Carmen Vélez Vega - Catedratica
o Ivelisse Garcia Meléndez - Catedratica Asociada
e Edgardo Ruiz Cora - Catedratico Asociado
e Maria Borges Cancel - Catedratica Auxiliar
¢ Marcylin Colén Colén - Catedratica Auxiliar
e Mayra Santiago Vargas - Consejera IV

El Dr. Noel ]J. Aymat retorna a la Presidencia

5. Licencias:
Escuela de Profesiones de la Salud
¢ Profa. Amarilis Pagéan Vila Catedratica Auxiliar

EXTENSION DE LICENCIA EN SERVICIO para cumplir funciones
docentes en la Universidad de Puerto Rico en Cayey del 1 de julio de
2014 al 30 de junio de 2015.

Aprobada por unanimidad.
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Escuela de Medicina

¢ Dr. Arsenio Comas Urrutia Catedratico

LICENCIA SIN SUELDO POR ENFERMEDAD del 1 de julio de 2014
al 30 de junio de 2015.

Aprobada por unanimidad.

6. Nombramiento Conjunto:

Escuela de Medicina
¢ Dr. Ivan Anttinez Gonzélez Catedratico Auxiliar

NOMBRAMIENTO CONJUNTO entre los departamentos de
Medicina Interna y Cirugia por un periodo de dos afios.

Se aprueba por unanimidad.

¢ Dra. Esther Torres Rodriguez Catedratica

NOMBRAMIENTO CONJUNTO entre los departamentos de Medicina
y Cirugia por un periodo de dos (2) afios.

Se aprueba por unanimidad.
G. Asuntos Nuevos

1. La Secretaria Ejecutiva presenta la solicitud de destaque al Dr. Carlos
Fernandez Sifre para ocupar la posicion de Director Médico del Hospital de
la Universidad de Puerto Rico en Carolina del 18 de septiembre de 2013 al
30 de junio de 2014, ya que ese periodo nunca fue cubierto por certificacion

alguna.

Se aprueba por unanimidad.

2. La Secretaria Ejecutiva presenta la solicitud de la Sra. Nydia Otero Bosque,
Secretaria Administrativa III, de la Escuela de Medicina Dental de
suspender la licencia sin sueldo por motivos personales que le fue
concedida hasta el 27 de marzo de 2015 por la Certificacion 120, 2013-14,
JA-RCM.

Se aprueba por unanimidad cancelar la licencia efectivo el 26 de agosto de
2014.



—_— -

Acta Reunion Ordinaria #01 (2014-15)
26 de agosto de 2014
Pagina 10

3. El Prof. Carlos Ortiz somete el documento “UPR Medical Sciences Campus
Institutional Policy Regarding the transport of Research Animals in the
Guillermo Arbona Building”.

Se aprueba por unanimidad.

4. El profesor Ortiz informa que el viernes, 29 de agosto el Sindicato celebrara
el Dia de los Trabajadores, por lo que tendran licencia durante ese dia.

5. La licenciada Reyes recuerda que no se pueden presentar contratos con
fechas retroactivas.

Se aprueba mocion de cierre a las 11:15 de la manana.

Respetuosamente sometido,

OI7 1)
Ana Maria Diaz, DSc
Secretaria Ejecutiva
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Informe del Rector

Dr. Noel J. Aymat-Santana, Rector
Recinto Ciencias Médicas

Informe del Rector

Dr. Noel J. Aymat-Santana, Rector
Recinto Ciencias Médicas
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Comentarios del Dr. José F Cordero, Decano, Escuela Graduada de Salud Publica respecto
a la carta de la Profa. Edna Negron Martinez fechada el 19 de agosto de 2014 al Dr. Noel J.
Aymat, Rector, Recinto de Ciencias Médicas y Presidente de la Junta Administrativa del
Recinto.

Entiendo que es necesario aclarar el proceso de evaluacion de la solicitud de licencia
sabatica de la Profa. Negron, por lo que presento estos datos relevantes con el propésito de
aclarar el proceso que se llevé a cabo este aiio en la Junta Administrativa al igual que en los
comités de personal de los departamentos de la Escuela Graduada de Salud Publica y en el
comité de personal de la Facultad.

Respecto a las licencia sabatica para el afio académico 2014-15 la Escuela Graduada de
Salud Publica recibi6 cuatro solicitudes las cuales fueron evaluadas por los respectivos
comité de personal departamentales y por el comité de personal de la Facultad. Los
solicitantes fueron:

1. Departamento de Salud Ambiental
a. Profa. Lida Orta
b. Profa. Edna Negrén
2. Departamento de Administracion y Servicios de Salud
a. Prof. Roberto Torres
b. Profa. Dharma Vazquez

Los costos asociados con los sustitutos de estos profesores segun reportado por cada
departamento fueron los siguientes:

Facultativo Cantidad
1. Profa. Orta $30,000
2. Profa. Negrén $30,000
3. Prof. Torres $32,000
4. Profa. Vazquez $44,000
TOTAL $136,000

Basado en la recomendacion del Comité de Personal de la Facultad se recomendaron los
cuatro candidatos para sabatica. Las solicitudes fueron presentadas en la reunion de la
Junta Administrativa del 29 de abril de 2014 y la Junta Adminsitrativa tomé la decisién de
posponer la decisién de sabaéticas y licencias hasta una fecha futura cuando se conociera el
presupuesto del afio académico 2014-15 el cual a la fecha de la reunion no habia sido
certificado por la Junta de Gobierno y por lo tanto la Junta Administrativa no estaba en
posiciéon de tomar decisiones fiscales sobre un presupuesto no aprobado.

El asunto de las licencias sabéticas se considerd en la reunién de la Junta Administrativa del
27-28 de mayo de 2014. En preparacion para esta reunion se solicité a este Decano que
ofreciera una lista de prioridad para sabética y que reconsiderara la distribucion de fondos
para sustitutos a un total que no excediera $82,000, la cantidad disponible para sustitutos de
licencias sabaticas. A tenor con la solicitud, este Decano sometié el dia 7 de abril de 2014
una lista de prioridades, luego de consultar con los respectivos directores de departamento.
En especifico, la recomendacion del Director de Departamento de Salud Ambiental se baso
en los siguientes hechos: (1) las medidas cautelares actuales, (2) las prioridades del
Departamento, (3) el hecho que el afio previo la Profa. Negrén fue seleccionada para
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licencia sabatica, la cual decliné después de aprobada, y (4) la Profa. Negrén, declind
también ser considerada para licencia sabatica en el 2011, cuando toda su documentacién
estaba en la Junta Administrativa y considerada favorablemente, siendo la primera en la lista
de prioridades. Ante esos hechos la recomendacion fue que la Profa. Negron no debia ser
recomendada para sabética para el afio académico 2014-15. Por lo tanto, la lista de
prioridad y fondos sometida a la Junta Administrativa fue la siguiente:

Facultativo Cantidad

1. Profa. Orta $29,000

2. Prof. Torres $8,000

3. Profa. Vazquez $45,000

4. Profa. Negrén no se asigné fondos
TOTAL $82,000

Al momento de presentar esta lista de prioridades en la Junta Administrativa hubo confusion
sobre el hecho que no se asignara fondos para sustitutos a la Dra. Negrén, por lo que se
solicité una sesion ejecutiva para explicar los detalles de la prioridad.

Al terminar la sesion ejecutiva, el proceso debid haber sido que tanto la solicitud de la Profa.
Vazquez y la Profa. Negron fueran denegados. Sin embargo, entiendo que existe una
confusion en el acta ya que indica que el Decano retird la solicitud de la Prof. Negrén. Lo
que debia indicar es que se denegaba la solicitud de licencia sabatica. Por lo tanto solicito
que se reconsidere la solicitud de la Dra. Negrén de licencia sabatica con la indicacién que

no cuenta con al recomendacién de la Escuela Graduada de Salud Publica, por lo antes
indicado.

Gracias
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12 de mayo de 2011

Dr. José Cordero
Decano
Escuela Graduada de Salud Publica

RE: Reconsideracion de Solicitud de Licencia Sabatica para el afio
académico 2011-2012

Estimado doctor Cordero,
Reciba un cordial saludo.

Sirva la presente comunicacion para solicitar e informar que luego de
ponderar varios factores y proyectos que llevo en progreso, he decidido
retirar y posponer para otra oportunidad mi solicitud de licencia sabatica
radicada inicialmente para el afio académico 2011-12.

En consecuencia, asumiré mi plan de trabajo anual y ofrecimiento de los
cursos requeridos a estudiantes que persiguen grados de maestria vy

doctorado. Ademas, estos cursos forman parte de mi carga académica
regular.

Deseo expresarle mi agradecimiento por su carta de recomendacion
favorable a mi solicitud anterior y disculparme por cualquier inconveniente
que esta reconsideracion de la misma solicitud pueda ocasionar.

Sinceramente, )
p ,/’/ B
((.’/-‘Ml{/ d - =

Edna L. Negron Martinez, EdD, MS

Catedratica

Departamento de Salud Ambiental

Escuela Graduada de Salud Publica, UPR-RCM

C: Dr. José Seguinot Barbosa

Es la Unica Escuela en Puerto Rico acreditada por el Council on Education for Public Health
The only School of Public Health in Puerto Rico accredited by the Council on Education for Public Health
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21de junio de 2013

Dr. José Rodriguez Orengo T

Rector Interino

Recinto de Ciencias Médicas
Universidad de Puerto Rico
San Juan, Puerto Rico

RE: Declinacion de la Licencia Sabatica 2013-14, Certificacion Nam. 103,
JA 2012-13

Estimado doctor Rodriguez Orengo:

Respetuosamente refiero a su atenciéon y de la Junta Administrativa (JA) que
se honra en presidir mi declinacion de la Licencia Sabatica, segun consta en
Certificacion 103, JA 2012-13, aprobada en reunion del 23 de abril de 2013.
En estos momentos me veo obligada a tomar esta decision, en completo
acuerdo con mi familia, luego de ponderar varios aspectos entre estos mi
reciente periodo post operatorio, que pueden potencialmente incidir en el
desempefio y fiel cumplimiento del proyecto propuesto.

En conformidad con la gerencia académica del Departamento de Salud
Ambiental y de la Escuela Graduada de Salud Publica habia anticipado mi
calendario de trabajo y carga académica regular para el afo académico
2013-2014 segln fuera solicitado. La misma fue aprobada y con mucho
entusiasmo retomaré a partir del mes de agosto 2013.

Nuevamente agradezco sobremanera toda la atencion brindaca a este
asunto.

Cordialmente,

“Ahe s

Edna L. Negrén Martinez, EdD, MS

Catedratica

Departamento de Salud Ambiental

Escuela Graduada de Salud Publica, UPR-RCM

Anejo

C: Dra. Ana M. Diaz, Secretaria de la Junta Administrativa
Dr. José Cordero, Decano Escuela Graduada de Salud Publica
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CONSIDERACION DE LICENCIA SABATICA (Art. 51),
LICENCIA EXTRAORDINARIA (Art. 52), O LICENCIA SIN SUELDO (Art. 53)
DOCUMENTOS REQUERIDOS AL CANDIDATO
PERSONAL DOCENTE

Nombre: Dra. Edna Negron Martinez Facultad: Dept. de Salud Ambiental

Rango Actual: Catedrdtica
Si NoO

1. Formulario OPR-13 Solicitud de Licencia Extraordinaria

y/o Sabatica (los encasillados #22 y #23 debidamente

cumplimentados por el Director de Recursos Humanos) (l/)/ ()
2. Carta del solicitante a su jefe inmediato (l/)/ ()
3. Recomendacion (carta) del Director del Departamento (14/ ()
4. Recomendacion (carta) del Decano (v)/ ()

a1

Recomendacion (carta) del Comité de Personal del

Departamento (V{ ()

6. Recomendacion (carta) del Comité de Personal de

Facultad (4./)/ ()

7 Curriculum Vitae actualizado con las credenciales

certificadas (b)/ ()

8. Carta de admision o acwiunde se va

a realizar la actividad W ()

1

9. Certificacion de afos de servicios por Ll Direc tor

de Recursos Humanos e ()
10. Resumen de actividades que han de realizar (L)/ ()
Nota: Cuando la licencia sea para realizar Estudios use la JA38 REC & FEB 2014

JATRCM YN

AD/vnr febrero 2008

JA=4D
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16 de junio de 2014

Dr. Edgar Colon Negron, MD
Rector Interino y Presidente
Junta Administrativa del
Recinto de Ciencias Médicas
Universidad de Puerto Rico

RE: Consideracion de Solicitud de Licencia Sabatica

Estimado doctor Colén Negrén,

Respetuosamente, solicito se me ofrezca informaciéon por escrito, para conocer si el Dr. José
Cordero, Decano de mi Facultad, ha presentado mi solicitud de licencia sabatica para la
consideracion de la Junta Administrativa del Recinto de Ciencias Médicas, y cual es el status
de la misma.

Esta solicitud para licencia sabatica con efectividad durante el periodo 1ro de julio de 2014
hasta 30 de junio de 2015 fue sometida segln calendario y cuenta con la recomendacion
favorable de todas las partes.

Al presente, el Dr, Cordero no me ha informado por escrito ninguna informacion al respecto, a

la que segun mi mejor conocimiento tengo por ley y reglamento derecho.

Agradecere su atencion y respuesta.

%/M, % /A{, -

Edna L. Negréon Martifiez, Ed.D., M.S.
Catedratica

Departamento de Salud Ambiental
Tél. (787)758-2525 x 1425

Email: edna.negron@upr.edu

PO Box 35506*0 Dr. Jose Cordero P
San Juan PR Dra. Ana Maria Diaz L/

00936-5067 Lcda. Rosa Martinez
Tel ‘Pnane:

787-758-2525 1

E«ls 1424 : 1469 Ane;o

Patrono con Igualuad
de Oportumidades en
el Empleo M/MV1

Caual Employment - . . )
Opporturily Employer Es la umica Escucla en Pueno Fico acreanada por el Cours on Edecation W Pabi Health
MWNH The only School of Pubhic Health in Puerta Rico accredited by the Council on Education lor Public Health
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16 de junio de 2014

Dr. Edgar Colon Negron, MD
Rector Interino y Presidente
Junta Administrativa del
Recinto de Ciencias Médicas
Universidad de Puerto Rico
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RE: Consideracion de Solicitud de Licencia Sabatica

Estimado doctor Colon Negron.

Respetuosamente solicito se me ofrezca informacion por escrito, para conocer si el Dr. Jose
Cordero, Decano de mi Facultad, ha presentado mi solicitud de licencia sabatica para la
consideracion de la Junta Administrativa del Recinto de Ciencias Medicas, y cual es el status
de la misma.

Esta solicitud para licencia sabatica con efectividad durante el periodo 1ro de julio de 2014
hasta 30 de junio de 2015 fue sometida segun calendario y cuenta con la recomendacion
favorable de todas las partes.

Al presente, el Dr. Cordero no me ha informado por escrito ninguna informacion al respecto, a

la que segun mi mejor conocimiento tengo por ley y reglamento derecho.

Agradecere su atencion y respuesta

/'{ % j
C/(//é&. 1

Edna L. Negron Martifiez, Ed.D.. M S.
Catedratica

Departamento de Salud Ambiental
Tél. (787)758-2525 x 1425
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PO Box 365067+ D+ JOs€ Cordero ) o
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