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A. Comprobacion de quérum por la Secretaria Ejecutiva, Dra. Nydia Bonet Jordan

La reunién ordinaria convocada para el martes, 24 de enero de 2017, comenzé una
vez constituido el quérum a las 9:19 de la mafiana y bajo la presidencia del
Dr. Noel ]. Aymat Santana. Se llevé a cabo en el Salon de Conferencias de Rectoria.

Consideracion del acta de la reunién ordinaria del 13 de diciembre de 2016 y el acta
del referéndum del 16-20 de diciembre de 2016 (circuladas)

El acta de referéndum fue aprobada por unanimidad. El acta de la reunién ordinaria
de 13 de diciembre de 2016 fue aprobada por unanimidad con correcciones que se
evidencian en el acta original archivada en la Oficina de la Junta Administrativa.

Informe del Rector, Dr. Noel J. Aymat Santana

AREA TEMATICA #1: Organizacién Institucional (Recursos Econémicos, Sistemas
y Procesos Administrativos e Instalaciones Fisicas)

> Informé el doctor Aymat que ya comenzd el proceso de presupuesto a nivel de la
Universidad de Puerto Rico del 2017-2018. Se esta considerando trabajar un
presupuesto “base cero”. En esta modalidad se parte de cero base dinero y se
justifica cada partida y después de lo cual se asigna la misma. Esto ha sido un
mandato desde la Gobernacidn, aunque no aplica a la Universidad de Puerto Rico,
pero la administracién central estd haciendo el ejercicio. Informé que hay
incertidumbre en el clima presupuestario y hay varias gamas de alternativas para
atender el asunto. La Junta Fiscal propone una reduccién de 300 millones de
ddlares al presupuesto de la Universidad de Puerto Rico. Esto podra traera
consecuencias a la misma.

> El Prof. Carlos Ortiz informé que la Universidad de Puerto Rico fue la tnica
agencia que entrego un estado financiero.

> Dr. Ralph Rivera informé que habra que justificar cada programa dentro de cada
escuela y que esto es importante en términos para que se concedan o preserven
acreditaciones, hay ciertos programas que son indispensables. Mencioné también
las necesidades del pais de programas en la Universidad y el Recinto de Ciencias
Médicas.
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» El doctor Aymat indic6 que hay que hacer conocer a nivel central de los
requerimientos de acreditacion y de los programas indispensables y entiende estos
tendran prioridad.

> El Dr. Edgar Coldn ante la inminente visita de acreditacién de la Escuela de
Medicina, informé que se estin delineando estrategias de como presentar al
Acreditador LCME asuntos financieros y presupuestarios. Por otro lado,
mencioné que habra que consolidad departamentos y programas para bajar la
carga administrativa. Informo que solicit6é una reunién al Secretario de Salud para
dialogar sobre plan para el PPMI. Por otro lado, pregunté y dialogé sobre cémo
atender los asuntos de jubilacién y que es importante allegar jévenes profesionales
a la institucion.

> Informo el doctor Aymat que se esta atendiendo y estudiando a nivel de la Junta
de Gobierno el asunto de unos 200 casos de solicitudes de permanencias
condicionadas mayormente de la Escuela de Medicina.

> LaSra. Lilia Figueroa inform¢ que el presupuesto a nivel central y el sefior Basilio
estan estudiando el consolidar el mismo. Consolidar cuentas 100, con fondos
extrauniversitario, grants y otros. Se pretende utilizar las metas estratégicas de la
Universidad de Puerto Rico para lograr este presupuesto. Se estan haciendo tablas
que enviarén a los decanatos y escuelas para su insumo y estudio. También hablo
sobre fomentar la creacién de nuevos proyectos y advenimiento de grants
federales.

> Informé el doctor Aymat que ha hecho una solicitud a la Presidencia de que se
devuelva el 50% de costos indirectos al Recinto de Ciencias Médicas. También
menciond que pronto se hara la distribucion de los costos indirectos del 2014-2015
y 2015-2016.

> El sefior Capurro sugiere se haga un comité para que evaltie, resuma y cuantifique
todo lo que el Recinto de Ciencias Médicas hace, lo que le ahorra al pais y todo que
contribuye al Puerto Rico en general. De esta forma se puede ver como en general
estos trabajos y tareas ahorran al pais gastos que se hacen y producen por el
Recinto de Ciencias Médicas.

AREA TEMATICA #2: Cultura Organizacional, Imagen y Alianzas

> El doctor Aymat informé sobre el lanzamiento del programa de cepillado en las
escuelas. Esta es una alianza colaborativa entre la Coalicién de Salud Oral,
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Colgate, la Escuela de Medicina Dental, la Iniciativa de Salud Oral del Caribe
(liderada por la Escuela de Medicina Dental), el Departamento de Salud y el
Departamento de Educacién.

> Informd sobre acuerdo entre la Escuela de Medicina Dental y la Universidad de
Columbia en Nueva York - Estudiantes y profesores de la Escuela de Medicina
Dental del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico y del
Colegio de Medicina Dental de la Universidad de Columbia en Nueva York
trabajaran de la mano para mejorar la salud oral. Por cinco afios, ambas
universidades se comprometieron a proveer servicios médicos orales, partiendo
desde las necesidades de salud en sus comunidades.

> Informé que el Decanato de Administracion del Recinto de Ciencias Médicas y el
Programa Cumple al 100% y Cuida tu Ambiente celebran la Orientacion sobre la
nueva Ley 247 - 2015 sobre la Promocién de bolsas reusables y la Reglamentacion
de las Bolsas Plasticas que comenzo el 30 de diciembre del 2016.

AREA TEMATICA #3: Desarrollo Académico, Acreditacion y Tecnologia

> Informé que la Escuela de Profesiones fe la Salud inauguré hoy su Laboratorio de
Tecnologia Radioldgica, donde estudiantes podran practicar distintas técnicas
para la toma de imagenes de Rayos X.

> Informé sobre acreditaciones en proceso y futuras:

o 29 de enero al 1 de febrero de 2017 - Doctor en Medicina Liasion Committee on
Medical Education

o 8-10 de marzo de 2017 - Escuela de Enfermeria Commission on Collegiate Nursing
Education

o 28-30 de marzo de 2017 - Escuela de Farmacia Accreditation Council for Pharmacy
Education

o 15— 17 de marzo de 2017 - Escuela de Profesiones de la Salud - Tecnologia
Veterinaria

o 20 - 21 de marzo de 2017 - Escuela de Profesiones de la Salud - Doctor en
Audiologia

o Junio 2017 - Escuela de Profesiones de la Salud - Tecnologia Radiologica

o Septiembre 2017 - Escuela de Profesiones de la Salud — Doctorado en Terapia
Fisica

> Informé que se estara recibiendo la visita de NSF el 20 de marzo de 2017



Acta Reuni6n Ordinaria #6 (2016-2017)
24 de enero de 2017

Pagina 5

AREA TEMATICA #4: Estudiantes, Reclutamiento y Retencién

» Informo que sostuvo conversatorio con los estudiantes de la Escuela de Medicina.

Muy productiva.

AREA TEMATICA #5: Comunidad

>

Informo sobre la alianza del Recinto con la Escuela Republica de Brasil. El acuerdo
busca desarrollar iniciativas que promuevan del cuidado de la salud ambiental, la
lectura y el pensamiento critico y creativo.

Informé sobre la actividad “El Recinto enciende la Navidad en el Hospital
Pediatrico con una parranda”. Indic6 que la misma fue muy exitosa, se recibieron
muchos regalos para los nifios y una entrega de regalos.

Ver Informe del Rector en los anejos a esta acta.

El doctor Aymat explicé a los miembros de la Junta Administrativa que habra
un cambio en el orden de la agenda debido a que las doctoras Anabell Segarray Cruz
M. Nazario solicitaron poder venir a las 10:15 de la mafiana dado que la doctora
Segarra se encuentraba impartiendo clases en estos momentos de la mafiana.

La Dra. Ana N. Lépez también solicité un cambio de orden de agenda puesto que sale
de viaje hoy y solicité que se pueda ver mas temprano el asunto de la solicitud de
permanencia del Dr. Francis Picon Cunningham.

D. Asuntos Especiales

1.

Consideracion de enmienda a la composicion de la Junta de Equidad,
Certificacion 111, 2016-17, JA-RCM

El doctor Aymat explicé las enmiendas sometidas a los miembros de la Junta
Administrativa. Explicé que ya el Procurador de las personas con impedimentos
cambio de nombre y ahora es Defensor de personas con impedimentos. Se afiadié
también un miembro docente nombrado por el Rector. El profesor Ortiz aclard
que el miembro representante de la Comunidad es externo al Recinto de Ciencias
Médicas y la Universidad de Puerto Rico.

Se aprobaron las enmiendas sometidas a la Certificacién 111, 2016-17, JA-RCM,
por unanimidad de los miembros de la Junta Administrativa.
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Los miembros de la Junta Administrativa procedieron a considerar la solicitud de
permanencia del Dr. Francis Picon Cunningham, Catedratico de la Escuela de
Medicina Dental. (Atendiendo el cambio de agenda solicitado y aprobado anteriormente en
la reunion).

La Prof. Zulma I. Olivieri evalud el expediente sometido por la Escuela de Medicina
Dental. Hizo un resumen detallado de los logros, méritos y credenciales del doctor
Picdén ante los miembros de la Junta Administrativa. Presentd la mocidn de que se le
otorgue la permanencia solicitada.

Los miembros de la Junta Administrativa estan unanimemente de acuerdo con
otorgar la permanencia solicitada al Dr. Francis Picon Cunningham.

Se procedié a atender de los Asunto Especiales, el punto 2 de la agenda - Solicitud de la
Dra. Cruz M. Nazario Delgado, Profesora de la Escuela Graduada de Salud Publica y la
Dra. Annabell Segarra, Presidenta de la Asociacién Puertorriquefia de Profesores
Universitarios (APPU) del Recinto de Ciencias Médicas. También se discutié sobre la
comunicacién enviada por la APPU, donde hacen una solicitud sobre el asunto de la
Licencia Sabdtica de la Dra. Cruz M. Nazario.

El doctor Aymat present6 a la Dra. Annabell Segarra, Presidenta de la APPU del Recinto
de Ciencias Médicas y a la Dra. Cruz M. Nazario, invitadas a la reunién ordinaria, a los
miembros de la Junta Administrativa.

La Dra. Annabell Segarra ley6 el documento traido, (circulado a los miembros de la Junta
Administrativa presentes, ver copia guardada en los archivos de la Oficina de la Junta
Administrativa en relacidn a esta acta y asuntos recibidos en la Oficina de este cuerpo).

> Resumen de puntos expresados por la Dra. Annabell Segarra:
1- Peticién de la APPU en relacién a asuntos de la Dra. Cruz M. Nazario Delgado.

2- Peticiones y recomendaciones de la APPU a los miembros de la Junta
Administrativa del Recinto de Ciencias Médicas relevantes al proceso de
certificacion de sabaticas, tiempo para estudio y certificaciones afines.
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La Dra. Anabell Segarra dio las gracias a todos los miembros de la Junta Administrativa
por la oportunidad ofrecida de dirigirse a ellos y se excusé de la reunién antes de que la
Dra. Cruz M. Nazario terminara su presentacion, (10:45 am) dado que tiene nuevamente
que impartir clases.

La Dra. Cruz M. Nazario expresd sus pensamientos a los miembros de la Junta
Administrativa. La doctora Nazario hizo un recuento desde que se le otorgo la Licencia
Sabatica. Expresd que en el 2009, ella entreg6 un informe de progreso en la oficina del
entonces Rector. Informé que no guardd copia del mismo ni evidencia de haberlo
entregado, algo que lamenta mucho.

Informé que la secretaria administrativa de su oficina en la Escuela Graduada de Salud
Publica, transcribié el informe en aquel entonces (2009) y ya se jubild y que la
computadora en la cual se hizo dicho informe fue decomisada. (Esta informacion era
desconocida por los miembros de la Junta Administrativa hasta este momento).

Informé que en febrero del 2015 envié una reproducciéon del informe que habia
entregado en el 2009 y que el mismo fue reproducido a base de unas anotaciones a mano
que ella guardaba. También entregd copia de dichas anotaciones al Decano de la Escuela
Graduada de Salud Publica. Informo a los miembros de la Junta Administrativa, que
durante la licencias sabatica ella contintio con su trabajo de investigacion dado que en la
certificacion donde se le otorgé la licencia se le dio autorizacion para ello y que era
importante para que no se perdiera dicha investigacion.

Ademas informo que siendo la tinica que ofrece el curso de Epidemiologia Ocupacional,
ofreci6 el curso durante el verano, en aquel entonces, para que los estudiantes ni el
programa se vieran afectado. (Esta informacion era desconocida por los miembros de la Junta
Administrativa hasta este momento).

Expresd que ella entrego6 una copia del texto trabajado, a través del Decano de la Escuela
Graduada de Salud Publica y al Rector, y que dicho texto es utilizado en la clase que
imparte de Epidemiologia Ocupacional. Expresd que en esta copia sometida habia un
“watermark” que indicaba “do not copy”. Expreso que ella utilizé dicho “watermark” dado
que en términos de los derechos de autor estd permitido usar material de otros
investigadores, pero no estd permitido, a menos que se tenga autorizacion, publicarlos.
Ella informo, que ésta era una nota para proteger el derecho de esos otros autores en el
manuscrito entregado.
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Es por esta razon, que ella mostré preocupacién ante la solicitud de la Junta
Administrativa (Certificacién 104, 2015-2016, JA-RCM), de quitar el “watermark” de “do
not copy”, dado que estas partes tienen derecho de autor y no deberian ser reproducidas
o publicadas.

La doctora Nazario reconocié durante su didlogo el deber de la Junta Administrativa de
evaluar y dar seguimiento a los resultados de la licencia sabatica, y admitié y avalé la
gestion de la Junta Administrativa en estas tareas indelebles de la misma. Expres6 que
ella hubiese querido poder explicar detalles de su situacidn directamente a los miembros
de la Junta Administrativa con anterioridad a esta fecha. Agradeci6 la oportunidad
ofrecida durante el dia de la reunién.

Los miembros de la Junta Administrativa dialogaron sobre los asuntos presentados,
sobre la evidencia existente de los temas concernientes, y sobre informacion desconocida
hasta ese momento por los miembros de la Junta Administrativa.

Se presenté una mocion a los efectos de derogar la Certificacion 197, 2014-2015,
JA-RCM - Luego de amplia discusion de rigor los miembros de la Junta
Administrativa estuvieron de acuerdo en no derogar la misma. Votos a favor 11, votos
en contra 0, abstenidos 2.

Se presentd una mocién a los efectos de derogar la Certificacion 217, 2014-2015,
JA-RCM- Luego de amplia discusion de rigor los miembros de la Junta
Administrativa estuvieron de acuerdo en no derogar la misma. Votos a favor 11, votos
en contra 0, abstenidos 2.

Se explico durante la discusién de rigor que la Certificacién 94, 2015-2016, JA-RCM, ya
habia sido derogada. Ver mas adelante en esta acta, bajo Asuntos Nuevos, mayor detalle
de esta informacion.

El doctor Aymat sometié la siguiente mocion a los efectos de que los miembros de la
Junta Administrativa nuevamente reconocen el total cumplimiento de los términos de
la Certificacion 97, 2007-2008, JA-RCM, por parte de la Dra. Cruz M. Nazario. Los
miembros de la Junta Administrativa estin de acuerdo unidnimemente. Votos a favor
13, votos en contra 0.
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E. Asuntos Regulares

1. Otorgamiento de Rango Académico para Personal con Nombramiento o

Contrato de Servicios Docentes:

La Prof. Zulma I. Olivieri y la Dra. Divya Colén presentaron un resumen detallado
de las credenciales y méritos de todos los candidatos a otorgacién de rango. Luego
de cada una de las presentaciones se hicieron mociones para aprobar los rangos
sometidos. Todos los miembros de la Junta Administrativa estuvieron en
completo acuerdo con otorgar el rango solicitado de los todos los candidatos
abajo mencionados.

Escuela de Medicina

¢ Dir. Giancarlo ]. Lugo Martinez Catedratico Auxiliar
¢ Dra. Mya A. Segurola Mulero Catedratica Auxiliar
¢ Dra. Lisa M. Cruz Avilés Catedratica Auxiliar
¢ Dra. Marina V. Martinez Garri Catedratica Auxiliar

. Otorgamiento de Rango Académico para Personal con Nombramiento

Ad-Honorem:

La Dra. Divya Colén presentd los méritos y credenciales del candidato abajo
mencionado. Luego presentd la mocién a los efectos de que se otorgue el rango
solicitado. Los miembros de la Junta Administrativa aprobaron unanimemente
la otorgacion de rango.

Escuela de Medicina

¢ Dr. César Luque Fontanez Catedratico Auxiliar

F. Asuntos Nuevos

1. ElDr. Ralph Rivera presentd la solicitud de cambio de categoria de rango para la

Dra. Marisol Pefia Orellana. El doctor Rivera explicé que ya la doctora Pefia hace
ya unos afios no esta fungiendo como investigadora y si se destaca en el area
docente ofreciendo clases y también en labores académico administrativas. (Ver
carta explicativa en expediente de actas en la Oficina de la Junta Administrativa).
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Luego de amplia discusion de rigor los miembros de la Junta Administrativa
estuvieron unanimemente de acuerdo con el cambio de categoria de rango, pero
permaneciendo en el mismo nivel: de Investigadora Asociada a Catedratica
Asociada. Votos a favor 12, votos en Contra 0. La Dra. Barbara Segarra se habia
excusado de la reunion previo a este punto.

. El doctor Aymat explicd que se debe considerar por las diferentes Escuelas en el

Recinto de Ciencias Médicas el discutir los posibles conflictos que pudieran haber
cuando un facultativo pertenece a alguna asociacién u organizaciéon que esté en
conflicto con la misién o visidon de programas educativos en dicha escuela. Un
ejemplo es ser reclutado para ensefiar una materia o curso para los cuales se
adiestran estudiantes en varios conceptos o procedimientos y luego el reclutado
endosa avisos publicos apuntando que ciertos procedimientos no pueden ser
realizados por el profesional adiestrado en los mismos. Recomend¢ a la doctora
Lépez de la Escuela de Medicina Dental que se pueda, de forma respetuosa, el
poder dialogar sobre estos conceptos y que por diferentes foros dentro de la
escuela y puedan los docentes participar su opinién al respecto de este asunto. La
doctora Lopez se llevé el mensaje para trabajarlo.

. El doctor Aymat expresd un mensaje de duelo por la muerte del Dr. Walter de

Mello. Informé que ya el Senado de Recinto de Ciencias Médicas esta
considerando la otorgacién del Profesor Distinguido al doctor De Mello e informé
que ya la Escuela de Medicina lo habia aprobado y que previo a su deceso el doctor
De Mello conocia se le iba a otorgar tal distincién. Ahora corresponde conocer que
bajo estas circunstancias como es el proceder. Se espera por las recomendaciones
de la Junta de Gobierno.

. El doctor Aymat trajo nuevamente unos puntos que se quedaron pendientes de la

discusién de la solicitud de la APPU y la doctora Nazario. Parte de la solicitud de
la APPU y de la dar Cruz M. Nazario es que se considerara el derogar la
Certificacién 94 y 104, 2015-2016, JA-RCM.

La Certificacion 94, 2015-2016, JA-RCM, ya habia sido derogada el 15 de diciembre
de 2015 y se emitié una certificacién al respecto reconociendo la derogacion
(Certificaciéon 103, 2015-2016, JA-RCM). En diciembre de 2015, se envid
comunicaciéon a la doctora Nazario comunicandole tal decision de la Junta
Administrativa del Recinto de Ciencias Médicas.
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El doctor Aymat sometié a consideracion la solicitud de la APPU y de la doctora
Nazario de derogar la Certificacion 104, 2015-2016, JA-RCM, y las representantes
del Senado Académico avalaron y secundaron tal solicitud del Rector que consiste
en que los miembros de la Junta Administrativa consideren la derogacion de la
misma. Luego de un amplio dialogo de rigor sobre el asunto, el doctor Aymat
sometio la mocion a los efectos de que se derogue la Certificacion 104, 2015-2016,
JA-RCM. La mocién fue aprobada por unanimidad de los miembros de la Junta
Administrativa. Votos a Favor 12, votos en contra 0. La Dra. Barbara Segarra se
habia excusado de la reunion previo a este punto.

Nota aclaratoria importante - El parrafo niimero uno (1) de la Certificacion 104,
2015-2016, JA-RCM, daba por recibido y daba por cumplida la tarea producida
bajo los dictamenes de la Certificacién 97, 2007-2008, JA-RCM, y concedian a la
doctora Nazario en dicha certificacion el cumplimiento total de la misma.

La reunion terminé a las 12:30 de la tarde.

Respetuosamente sometido,

@MW

Nydia

Bonet Jordan, MD

Secretaria Ejecutiva

VoBo:

“

Noel J. Aymat Sghtana, DMD, FAAPD, JD

Rector

Aprobada en reuniondel 2 / 02 /0(F

Firma

dia mes ano

NBJ:NJAS:ynr
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Lanzamiento del programa de cepillado en las escuelas. Esta es una alianza
colaborativa entre la Coalicién de Salud Oral, Colgate, la Escuela de
Medicina Dental, la Iniciativa de Salud Oral del Caribe
(liderada por la Escuela de Medicina Dental), el Departamento de Salud y

el Departamento de Educacion

Acuerdo entre la Hscuela de Medicina Dental y
la Universidad de Columbia en Nueva York

Estudiantes y profesores de la

Escuela de Medicina Dental del
Recinto de Ciencias Médicas de la
Universidad de Puerto Rico (UPR) y

del Colegio de Medicina Dental de la
Universidad de Columbia en Nueva
York trabajarin de la mano para
mejorar la salud oral. Por cinco afios,

ambas universidades se
comprometieron a proveer servicios
médicos orales, partiendo desde las
necesidades de salud en sus

comunidades.




El Decanato de Administracion del RCM y el Programa Cumple al 100% v
Cuida tu Ambiente celebran la Orientacién sobre la nueva Ley 247 -2015
sobre la Promocién de bolsas reusables y la Reglamentacién de las Bolsas

Plasticas que comenz6 el 30 de diciembre del 2016.

Area Tematica #3

Desarrollo Académico, e
Acreditacion y Tecnologia




La Escuela de Profesiones De la Salud inaugurd hoy su Laboratorio de

Tecnologia Radiolégica donde estudiantes podran practicar distintas

técnicas para la toma de imédgenes de Rayos X.

ACREDITACIONES 2017

* 20 enero al 1 febrero 2017 Doctor en Medicina

. lLiasion Committee on Medical Education -
8 — 10 marzo 2017

Escuela de Enfermeria

Commission on Collegiate Nursing Education
28-30 marzo 2017 Escuela de Farmacia

Accreditation Council for Pharmacy Education




ACREDITACIONES 2017

® 15—17 marzo 2017 TBEscuela Profesiones de la Salud
Tecnologia Veterinaria
20 — 21 marzo 2017 Escuela de Profesiones de la Salud

Doctor en Audiologia
junio 2017 Escuela de Profesiones de la Salud

Tecnologia Radiologica
octubre 2017 Fscuela de Profesiones de la Salud

Terapia Fisica

VISITA NSF

* FEstaremos recibiendo la visita de NSF el
20 de marzo de 2017




Area Tematica #5

. Estudiantes, Reclutamiento .
y Retencion

Converstarorio estudiantes de la
Fscuela de Medicina




Area Tematica #6:

Alianza del Recinto con la Escuela Republica de Brasil. El acuerdo busca desarrollar
iniciativas que promuevan del cuidado de la salud ambiental, la lectura y el
pensamiento ctitico y creativo.

CON EL propgsita de unir Bellas Artes, la educaciony la
esfuerzos para aportar al salud en ambas instituciones.
fortalecimientodela El acuerdo busca desarrollar

iniciativas que

promuevan el cuidado
delasalud
ambiental, la lectura,

educacién piblicaen
PuertoRico, el
Recinto de Cienclas
Médicas (RCM) cela

Universidad de Puerto el pensamiento
Rico (UPR) yia Escuela criticoy creativo:
Republica de Brasil adernds de establecer
establecieron una allanzace la universidad como
colaboracién profesional para alternativa educativa desde

fomentar eldesarrollo de 'as temprana edad




Fl Recinto enciende la Navidad en el
Hospital Pediatrico con una parranda
y una entrega de regalos

. (Gracias. .




