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En referenda a su peticlon durante la pasada reunion del 15 de diciembre de 2015 de la Junta

Admlnistrativa sobre los documentos requeridos por el Departamento de Gerencia de Capital
Humano, en los casos de Rango de Entrada y Ascensos en Rango, deseamos comunicarle lo

siguiente:

Luego de revisar y de haber discutido con los Analistas del Area de Docencia la lista de los

documentos requeridos para la consideracion de Rango de Entrada y Ascensos en Rango, hemos
conciuido que el unico documento Que debe ser remitido por la Junta Admlnistrativa al

Departamento de Gerencia de Capital Humano es la Certificacion oficial de rango otorgado al

Facultativo.

En el analisis de los documentos, el Departamento de Gerencia de Capital Humano ha

determinado que las cartas de los Comites, los cuales son requisito de la Junta Admlnistrativa, no
ŝon documentos requeridos por dicho Departmento.

Dado que la Junta Admlnistrativa ha determinado que a partir del ano 2016 los documentos para
los ascensos mencionados seran sometidos en formato digital, entendemos que estos son del
custodio de la Junta Admlnistrativa,como evidencia oficial de las certificaciones debidamente

: emitidas.

Nos encontramos en la mejor disposicion de contestar cualquier duda o pregunta referente a

este particular.

Cordialmente,

Carlos A. Ortiz, PhD(c), MBA, BS, LATG
Decano de Administracion

Dra. Nydia Bonet

Secretaria Junta Administrativa

Lizette Ramiu

Directora, Departamento Gerencia de Capital Humano


