
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Certificaciones 
SA-RCM 

Serie 2001-2002
   



Certificaciones 
Senado Académico 

Recinto de Ciencias Médicas 
 
Iniciales utilizadas 
 
JS = Junta de Síndicos 
JU = Junta Universitaria 
SA = Senado Académico 
JA = Junta Administrativa 
JR = Junta de Retiro 
JD = Junta de Disciplina 
 

 
CAA = Comité de Asuntos Académicos 
CAC = Comité de Asuntos Claustrales 
CERTIFICACIÓN = Certificación 
CPRS = Colegio de Profesiones Relacionadas con la Salud 
CRL = Comité Ley y Reglamentos 
CAE = Comité de Asuntos Estudiantiles 
DA = Decanato de Administración 
DAA = Decanato de Asuntos Académicos 

 

Certificaciones 
SA‐RCM 

2001‐2002 
ASUNTO 

001 
Enmendada 

6 de 
septiembre de 

2001 

Composición del Senado Académico 

002  Composición del Comité de Asuntos Académicos
003  Composición del Comité de Asuntos Claustrales
004  Composición del Comité de Asuntos Estudiantiles 
005  Composición del Comité de Ley y Reglamento 
006  Representantes del Senado ante la Junta Administrativa
007  Representantes del Senado ante la Junta Universitaria 
008  Representante del Claustro ante la Junta de Retiro 

009  Representante del Claustro ante la Junta de Reconocimiento de las Organizaciones 
Estudiantiles del RCM 

010  Constitución de un Comité Especial para desarrollar el mecanismo de 
Compensación a Senadores Académicos Electos 

011  Encomendar al CAC del Senado que se constituya como Comité Ad‐hoc para la 
búsqueda de un(a) Procurador(a) Claustral para el RCM 

012  Aprobar el Calendario de Reuniones Ordinarias del Senado Académico para el año 
2001‐2002 

013 
Enmendada 

Representante del Senado ante la Junta Disciplina 

014  Constitución del Comité de Búsqueda y Consulta para la designación de un(a) 
Presidente(a) para la UPR 

015 
Invitar al(la) Director(a) Ejecutivo(a) o Representante del Sistema de Retiro a 
ofrecer una Presentación al Senado Académico y a los Decanos del RCM 
anualmente 

016 
Que Documentos de Normas, Disciplina y Promoción de estudiantes del RCM sean 
referidos al Comité de Asuntos Académicos y no al Comité de Ley y Reglamentos 
como lo estipula la Certificación 085, 2000‐01 

017  Incorporar al Sub‐comité de Carga Académica de la Junta Administrativa un 
miembro del Comité de Asuntos Claustrales del Senado Académico 

018  Solicitar a la Junta de Síndicos de la UPR que enmienda la Certificación # 080‐ 
2000‐01 

019  Endosar los veintitrés (23) beneficios solicitados por la Asociación de Empleados 
Jubilados de UPR 



020 
Constitución del Comité Especial para editar el Documento: Deberes, 
Responsabilidades y Derechos del Estudiante para con el Profesor y del Profesor 
para con el Estudiante 

021  Constitución del Comité Especial de Rectoría en tormo a la Política de 
Hostigamiento Sexual y Ambiente Hostil 

022  Solicitud de la Junta de Síndicos para que se atienda los asuntos pendientes sobre 
el Sistema de Retiro 

023 

El Informe del Representante del Claustro ante la Junta de Retiro acordó: solicitar a 
la Junta de Retiro que someta a la Junta de Síndicos el respaldo del Dr. Jorge L. 
Sánchez, Presidente Interino de la UPR y aumentar en 1% la pensión por cada año 
que el participante se mantenga en el servicio activo luego de cumplir con los 
requisitos de edad y 30 años 

024 
Enmendada 

Constitución un Comité Monitor de Emergencias del Senado Académico. 

025  Aprobación de resoluciones luego de recibir los planteamientos de los Senadores 
Académicos de la Escuela de Salud Pública 

026  Resolution of Institutional Commitment to Graduate Medical Education 

027  El Comité de Consulta para la Búsqueda y Nominación de un Presidente para la 
UPR acordó: celebrar una reunión extraordinaria el jueves, 25 de octubre de 2001 

028 

El Senado Académico en su reunión ordinaria del 4 de octubre de 2001, acordó: 
Que le permita identificar $6,000.00 para compensar a los Senadores Estudiantiles 
de la asignación presupuestaria de los Senadores Académicos para el Año 
Académico 2001‐2002 

029  Reactivar el Comité de Estacionamiento para que revise el Reglamento de 
Estacionamiento del RCM de 1987 

030 

El SA en su reunión extraordinaria del 8 de noviembre 2001, luego de recibir el 
Informe del Comité de Consulta para la Búsqueda del (la) Presidente(a) de la UPR, 
acordó: Acoger como suyo el Informe presentado por el Comité y elevarlo a la 
Junta de Síndicos 

031  Recomendar al Lcdo. Antonio García Padilla como candidato a Presidente de la 
UPR 

032 
En la reunión del 8 de noviembre de 2001 se acordó: Que los Senadores 
Académicos soliciten a sus decanos de facultad que se ofrezca una reunión para 
que se oriente al personal de su decanato sobre el Sistema de Retiro 

033  Pago retroactivo ($500.00) Senado Académico 
034  Resolución de Conflictos Laborales 
035  Enmienda Certificación 023, 2001‐2002 Junta Universitaria 
036  Enmienda al documento Políticas, Normas (Pharm. D.) Académicos. 
037  Edificios Enfermos 

038  Elección de representantes del SA ante la Cámara de Representantes de Puerto 
Rico 

039  Proyecto 1062 
040  Beneficios de los docentes a la parte no docente
041  Comité Consulta‐Rector RCM
042  Certificación 047, 94‐95 JS referente a personal docente en tareas gerenciales 
043  Solicitud de taller sobre Desarrollo y Evaluación de Propuestas Académicas 
044  Solicitud de Copia de la Evaluación de las Propuestas Académicas 

045  Que las grabaciones de las reuniones del Senado Académico se conserven en 
Oficina del Senado por tres (3) años 

046  Se solicita al Rector asignar a un técnico de la Oficina de Investigación Académica e 



Institucional para analizar datos recibidos de la encuesta sobre componentes e 
Indicadores de Evaluación para la Facultad y también que se identifique una 
persona a cargo del proyecto del desarrollo del sistema de evaluación de Facultad 
del RCM 

047 
Recomendar favorablemente ante los organismos correspondientes la petición de 
otorgar el título honorífico de Profesor Emeritus al Dr. Rafael Rivera Castaño de la 
Facultad de Ciencias Biosociales y Escuela Graduada de Salud Pública, del RCM 

048 
Recomendar favorablemente ante los organismos correspondientes la petición de 
otorgar el título honorífico de Profesor Emeritus a la Prof. Ana I. García de Hestrés 
del Colegio de Profesiones Relacionadas con la Salud, de RCM 

049 
Recomendar favorablemente ante los organismos correspondientes la petición de 
otorgar el título honorífico de Profesor Emeritus a la Prof. Margarita Cáceres de 
Acosta de la Escuela de Medicina, del RCM 

050 
Recomendar favorablemente ante los organismos correspondientes la petición de 
otorgar la distinción de Doctor en Medicina honoris Causa al Dr. Sydney Kaye de la 
Escuela de Medina del RCM 

051 

Que a la posición de Procurador(a) Claustral se asigne un(a) Profesor(a) 
Catedrático(a) a tiempo completo según fue diseñado en la propuesta original, y 
que se asigne un presupuesto para esta posición y gastos operacionales de la 
Oficina para los años venideros 

052  Que se solicite ante la Presidencia de la Universidad de Puerto Rico y a la JS que se 
le extienda el beneficio de banco de licencias al personal docente 

053 

Solicitar al Rector Interino del RCM, Dr. José Carlo que se extienda al personal 
docente los beneficios de duelo por cónyuge, padre, madre o hijo(a), duelo por 
hermano(a) o abuelo(a) y paternidad con los otorgados al personal de la 
Hermandad de Empleados Exentos no docentes 

054 

Solicitar al Decano de Administración del RCM, Sr. Irving Jiménez, que recopile la 
información de todos los beneficios que tienen los empleados del RCM, 
identificando todos los beneficios otorgados al personal docente, al personal de la 
Hermandad de Empleados Exentos no Docentes y al personal del Sindicato 

055  Enmendar la Certificación 028, 1995‐96 del SA del RCM para eliminar el segundo 
párrafo de la página 2, por no considerarse necesario en el documento 

056 

Solicitar al Honorable Carlos Vizcarrondo, Presidente de la Cámara de 
Representantes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, que se exprese a favor 
de que se le otorgue representación con voz y voto a la Asociación de Empleados 
Jubilados de la Universidad de Puerto Rico en la JS de la UPR 

057 
Devolver a la facultad de la Escuela de Farmacia la enmienda propuesta y que 
trabaje en conjunto con el Decanato de Asuntos Académico para armonizar la 
misma 

058  Recomendar que este documento se utilice como referencia para el desarrollo o 
evaluación de documentos similares en otras facultades 

059  Elegir Presidente de Comité Asuntos Estudiantiles 

060  Aprobar la propuesta para Establecimiento del Programa Graduado en Promoción 
de la Salud Escolar de la Escuela de Salud Pública 

061  Apoyar la propuesta del P. del S. 1235

062 
Solicitar al Decanato de la Escuela de Medicina que prepare un documento que 
describa los deberes, responsabilidades y derechos del profesor, miembros de 
comité de tesis y estudiantiles graduados 

063 
Establecer un grupo de trabajo para que por consenso se establezca un mecanismo 
de cómo atender un período de crisis en el RCM. Entiéndase por crisis, situaciones 
como el periodo durante y después de un terremoto, huracán, huelga y otros 



064 
Establecer el mes de febrero como fecha límite para el SA aceptar propuestas 
académicas que planifiquen comenzar durante la próxima sesión académica. Esta 
Certificación deroga la Certificación 011, 1998‐99 del SA del RCM 

065 
Endosar la Propuesta de la Junta de Retiro para aumentar de manera significativa 
la cantidad máxima del préstamo hipotecario para obtener una residencia en el 
mercado actual 

066  Endosar la medida de aumentar el sueldo máximo cotizable de la Junta de Retiro 

067  Aprobar la Propuesta para el Establecimiento del Programa de Certificado 
Graduado en Gerencia Clínica con los cambios propuestos 

068 
Aprobar las enmiendas sugeridas al documento: Normas que Regirán los 
Nombramientos Ad‐Honorem, (Certificación 084, 2000‐01, SA, RCM) en la Sección 
V‐ Evaluación, Incisos A, B y C 

069 

La Secretaria del SA certifica la asistencia de los senadores claustrales mediante su 
reglamento y mecanismos internos. La Certificación 052, 2000‐01, autoriza a la 
oficina del Registrador incluir en el expediente académico de los estudiantes 
senadores, el honor de haber participado de las secciones y reuniones de comités 
de este Senado. Este Senado Resuelve que: Los Senadores Estudiantiles se deben 
someter al mismo rigor que los Senadores Claustrales y necesitan la Certificación 
de Asistencia de la Secretaria del SA antes de informarle y autorizar al Registrador 
que incluya en su expediente académico su estatus como senador estudiantil 

070  Endosar la recomendación del Comité de Ley y Reglamentos de mantener el 
proceso actual del SA para elegir a Miembros de los Comités Permanentes 

071  Aceptar la decisión del Comité de Ley y Reglamentos de que se releve de este 
asunto 

072  Endosar la recomendación del Senado Académico de la UPR en Cayey a la Sección 
enmendada: Sección 15.6. cuando ese cuerpo así lo solicite 

073 

El Decano de Asuntos Académicos certifica los miembros de la facultad con 
permanencia que son posibles candidatos a senadores académicos. La 
compensación a senadores académicos fue aprobada por la JS mediante la 
Certificación 68, 1999‐00. Dicha compensación adicional a los senadores 
académicos elegidos por el claustro. Este Senado resuelve que: se debe enmendar 
la Disposición Especial 1, del Reglamento del Senado Académico Normas y 
Procedimientos de la Adjudicación de la Compensación Adicional de los Senadores 
Académicos Electos, Parte Ho, Sección A, Inciso 1 para que se elimine la oración “El 
(la) senador (a) que opte por la compensación adicional debe tener su carga 
docente (tarea académica) completa” 

074  Endosar el Himno del CPRS como parte del desarrollo integral del Colegio, cónsono 
con el bienestar de la comunidad que integra dicha facultad 

075 

Que el Informe preparado por la Sra. Evelyn Torres, Administradora de 
Información Institucional de la Oficina de Investigación Institucional de la Oficina 
de Investigación Institucional y Académica del RCM sea referido al Comité de 
Asuntos Claustrales para que este comité lo revise y emita una opinión a este 
Senado sobre que se debe hacer con este asunto de aquí en adelante 

076 

Endosar la Certificación 01‐02‐4 de la Facultad de Universidad de Puerto Rico en 
Ponce relativa a su posición en contra de los Proyectos propuestos por la 
Autoridad de Carreteras y las Empresas Fonalledas para la construcción de una 
intersección en forma de trébol y un paso a desnivel de la PR‐14 que dará acceso a 
Plaza del Caribe y eliminara la entrada principal de la UPR en Ponce 

077 
Se ha presentado ante el Senado de Puerto Rico un Anteproyecto de Ley Orgánica, 
UPR (P del S. 1491) para reformar a Ley Universitaria, este Senado Académico 
resuelve: Que se le informe a toda la comunidad del RCM como acceder 



electrónicamente el proyecto para su estudio. Que se establezca un proceso para 
facilitar el estudio de dicho anteproyecto por este Senado Académico. Que como 
parte del proceso evaluativo que se invite a la Senadora Margarita Ostolanza 
Presidente de la Comisión de Educación, Ciencia y Cultura del Senado de Puerto 
Rico o en quién ella delegue, para que informe a este Senado Académico sobre la 
fundamentación usada para establecer la necesidad de reformar la ley vigente, los 
principios que sostienen lo propuesto y el proceso que utilizará el Senado de 
Puerto Rico para recoger el sentir amplio de la comunidad de la UPR. Que esta 
encomienda sea a través del CLR. 

078 
Felicitar a la Facultad de Ciencias Biosociales y Escuela Graduada de Salud Pública 
por la Primera Conferencia Puertorriqueña en Salud Pública celebrada los días 10 al 
12 de abril del año en curso en el Hotel Caribe Hilton 

079 

El Departamento de Salud tiene una deuda con la Universidad de Puerto Rico y se 
comprometió a pagar una cantidad anual por un periodo de siete (7) años de 
acuerdo a la Resolución Conjunta Número 557 del 29 de agosto de 2002 de la 
Cámara de Representantes 

080  Que se incluya al Sindicato de Trabajadores del Recinto de Ciencias Medicas en 
este Comité 

081  Solicitar que se identifiquen otras alternativas para recortar el presupuesto del 
RCM 2002‐03, pero que no sea a expensas de los contratos de los docentes 

082 

A tenor con la petición de presupuesto del Recinto de Ciencias Medicas por 10 
millones para el 2002‐03. Fondos indispensables para cumplir con prioridades 
programáticas y dado que dicha petición presupuestaria se espera que no sea 
aprobada, el SA del RCM no acepta una reducción al presupuesto en el 2002‐03. 
Referir esta Certificación a la Junta de Síndicos y a la JU para la acción 
correspondiente 

083  Que el Comité de Agenda del Senado analice los gastos operacionales del Senado 
Académico 

084 
Otorgar por vía excepcional el grado póstumo de Maestría en Ciencias de 
Laboratorio Clínico del CPRS al estudiante Carlos Muñoz Jordán, fallecido el 17 de 
febrero de 2002 

085  Relevar al Comité de continuar con este análisis y dar por concluido este asunto 

086  Enmienda al Reglamento del SA relativo a la Radicación de Documentos a este 
cuerpo 

087  Felicitar al Dr. Luis J. Torres Bauzá por su excelente labor como Representante del 
Claustro ante la Junta de Retiro 

088 
Aumentar la pensión a un 1% del sueldo promedio por cada año adicional 
trabajado por el empleado con 30 años de servicios y edad, hasta un máximo de 
85% del sueldo promedio 

089  Establecer un Programa a nivel del Recinto para atender el Hostigamiento sexual, 
el discrimen y la conducta incivil 

090  Someter informe talleres clínicos RCM al DAA para recomendación y que este se 
comunique con Asuntos Legales para contrato sombrilla 

091  Apoyar Certificación 066, 2001‐02 SA de Cayey relativo a extender beneficio de 
exención matrícula para hijos dependientes y cónyuge 

092  Elevar a Presidente UPR petición de extender a personal docente beneficios 
personal no docente 

093  Solicitar a la Decana de Estudiantes y al Consejo General Estudiantes la 
reconceptualización Día de Juegos 

094  Referir resultados de encuesta para determinar necesidad de Librería en RCM 
 


























































































































































































































































































































