
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Certificaciones 
SA-RCM 

Serie 2002-2003
   



Certificaciones 
Senado Académico 

Recinto de Ciencias Médicas 
 
Iniciales utilizadas 
 
JS = Junta de Síndicos 
JU = Junta Universitaria 
SA = Senado Académico 
JA = Junta Administrativa 
JR = Junta de Retiro 
JD = Junta de Disciplina 
 

 
CAA = Comité de Asuntos Académicos 
CAC = Comité de Asuntos Claustrales 
CERTIFICACIÓN = Certificación 
CPRS = Colegio de Profesiones Relacionadas con la Salud 
CRL = Comité Ley y Reglamentos 
CAE = Comité de Asuntos Estudiantiles 
DA = Decanato de Administración 
DAA = Decanato de Asuntos Académicos 

 

Certificaciones 
SA‐RCM 

2002‐2003 
ASUNTO 

001  Composición del Senado Académico 
002  Composición del Comité de Asuntos Académicos 
003  Composición del Comité de Asuntos Claustrales
004  Composición del Comité de Asuntos Estudiantiles 
005  Composición del Comité de Ley y Reglamento 
006  Representantes del Senado ante Junta Administrativa
007  Representantes del Senado ante la Junta Universitaria
008  Representante del Claustro ante la Junta de Retiro 

009  Representantes del Claustro ante la Junta de Reconocimiento de las 
Organizaciones Estudiantiles del RCM 

010  Representantes del Claustro Comité de Emergencias RCM 

011  Aprobar el Calendario de Reuniones Ordinarias del Senado Académico para el año 
2002‐2003 

012 
Propuesta Académica de “Family Nurse Practitioner”, sometida por el Decanato de 
Enfermería, Que el Comité de Asuntos Académicos del Recinto de Ciencias Médicas 
le dé prioridad a la Propuesta Académica de “Family Nurse Practitioner” 

013  Representante del Senado ante a Junta Disciplina, Certificación 077, 2000‐01, SA. 
RCM 

014  Recomienda no aumentar el término de los Senadores(as) en un mismo Comité 
Permanente 

015  Endosar el documento: Propuesta Académica de Revisión del Programa de Primer 
Nivel Profesional de Doctor en Medicina Dental, con las siguientes sugerencias... 

016 

Comité de Ley y Reglamentos referente a la Propuesta del Senado Académico de 
Río Piedras de enmendar los Artículos 45,67,68 y 69 del Reglamento General de la 
Universidad de Puerto Rico (Certificación 152,00‐01, Senado Académico‐Río 
Piedras), acordó: No aprobar las enmiendas en su forma presente, sin embargo, 
incluye las siguientes recomendaciones... 

017 

Comité de Representantes de Facultad UPR se acordó respaldar la Resolución 
donde se solicita se: Restituya el derecho que tenían previo al 1 de agosto ambos 
cónyuges empleados de al UPR, a recibir cada uno la aportación al Plan Médico y el 
derecho a la mancomunación... 

018 

Comité de Monitor de Emergencias del Senado Académico acordó: Invitar al Dr. 
Luis Sojo, Coordinador del Comité de Emergencias del RCM, para que efectúe una 
presentación al Senado Académico sobre las gestiones realizadas, en cuanto, a la 
divulgación del plan en el RCM... 

019  Que el Decano(a) de Asuntos Académicos le facilite a el (la) Procurador(a) 



Estudiantil y el (la) Decana (o) de Estudiantes las propuestas académicas, y que 
estos presenten sus recomendaciones al Comité de Asuntos Académicos previo a 
la presentación al Senado Académico 

020 
Propuesta “Revision of the Doctor of Dental Medicine Program of the School of 
Dentistry in the Medical Sciences Campus of the University of Puerto Rico” se 
acordó: se incorporaron las recomendaciones… (Certificación 015) 

021 
Aceptar la evaluación del documento para la institucionalización de un Plan de 
Desarrollo Académico a cinco años... y mecanismo para crear, revisar o reactivar 
Programa Académico en la UPR0 

022 
Referente al Programa de Bachillerato en Ciencias en Farmacia acordó: Aceptar la 
enmienda del documento Normas, Criterios y Procedimientos de promoción y 
Graduación 

023 

Referente a las copias de los Apéndices de las propuestas académicas acordó: Que 
toda Propuesta Académica que sea referida al Comité de Asuntos de Académicos 
para su evaluación tiene que ser acompañada con copia de sus respectivos 
apéndices para cada miembro del Comité. El Decanato de donde se origina la 
propuesta debe proveer las copias necesarias. 

024 
Definición de Carga Académica y Tabla de Equivalencias en Horas Crédito para la 
distribución de la Tarea Académica por Facultad del RCM (Certificación 068, 070, 
1999‐2000, SA‐RCM; Certificación 82, 2001‐2002 

025 
Sistema de Evaluación Facultad del RCM. Solicitar al Rector que estipule por escrito 
la infraestructura con que contará la persona que dirija los trabajos del Sistema de 
Evaluación de Facultad del RCM 

026  Participación Estudiantil en evaluación de profesores debe ser anónima para 
garantizar su confidencialidad... 

027  Propuesta Estudiantil para Establecer Protocolos, para Tramitar Excusas 
Académicas de Estudiantes Talentosos(as) 

028 
Realizar una orientación en todos los Decanatos sobre el Plan de Manejo de 
Emergencias en el RCM... Informe presentado por el Dr. Luis Sojo, Asesor del 
Rector y Coordinador de Emergencias en el RCM 

029 

Realizar una Reunión Extraordinaria para la revisión de las enmiendas 
recomendadas por el Comité de Ley y Reglamento al Reglamento del Senado 
Académico y la Disposición Especial 1 (Procedimientos para la Radicación, 
Procesamiento y Disposición Final de documentos sometidos al Senado 
Académico) 

030  Composición del Comité de Manejo de Crisis. Estar representado por dos (2) 
Senadores Académicos 

031 

Luego de recibir el Informe del Comité de Ley y Reglamentos, referente al 
documento: Disposición Especial I – Procedimientos para la Radicación, 
Procesamiento y Disposición Final de Documentos sometidos al Senado 
Académico, acordó: (El documento a radicarse en la Secretaría del Senado 
Académico deberá traer consigo toda la documentación necesaria en que se 
apoye, el nombres de las personas o comité responsables del mismo y la fecha en 
que se originó...) 

032 

Incluir al final de las Disposiciones Especiales del Reglamento del Senado 
Académico. Enmiendas: Las propuestas enmiendas a las disposiciones especiales 
deberán presentarse en una reunión del Senado Académico. Se aprobará el cambio 
por acuerdo de la mayoría simple en reunión debidamente constituida 

033 
Luego de recibir el Informe del Comité de Ley y Reglamentos, referente a 
enmiendas al Reglamento del Senado Académico, acordó: Celebrar una Reunión 
Extraordinaria el jueves 30 de enero de 2003, a las 9:00 de la mañana para 



continuar con la consideración de este asunto

034  Comité de Búsqueda para la Nominación de Candidatos (as) para el puesto de 
Decano de Asuntos Académicos del Recinto de Ciencias Médicas 

035 

Luego de discutir la Certificación número 139,2001‐2002 de la Junta de Síndicos, 
aprobó lo siguiente: ‐La Certificación 139, 2001‐02 de la Junta de Síndicos le ofrece 
a los empleados participantes del Sistema de Retiro la alternativa de elevar el 
sueldo máximo cotizable a $60,000,... 
‐Los empleados participantes podrán acogerse a los beneficios en cualquier 
momento... 
‐La Oficina de Recursos Humanos del Recinto de Ciencias Médicas es responsable 
de emitir la Certificación de Sueldos... 

036 

Luego de recibir el informe del Comité Monitor de Emergencias del Senado 
Académico aprobó lo siguiente: Que la senadora Edna Negrón y el senador José G. 
Ortiz representen, de forma alterna, al Senado Académico en el Comité de 
Emergencias del Recinto de Ciencias Médicas 

037 
Luego de recibir el informe del Comité Monitor de Emergencias del Senado 
Académico acordó: Dar por terminadas las funciones del Comité al haberse 
atendido y completado las encomiendas asignadas al momento de su constitución 

038 
Enmendada 

Que el rector identifique una asignación de fondos Recurrentes de $6,000 anuales 
para compensar a los senadores estudiantiles que representan facultades y que 
cumplan con el reglamento de Administración de Fondos Incentivos a Senadores 
Estudiantiles (Certificación 056,00‐01, JA) 

039 
Al recibir la presentación de la Propuesta Académica “Curricular Revisión of the 
Occupational Therapy Program”, acordó: Endosar la Propuesta Académica 
“Curricular Revision of the Occupational Therapy Program” 

040  Endosar la Propuesta Académica “The Establishment of a Post‐Doctoral Master of 
Science in Clinical Research and a Graduate Certificate in Clinical Research” 

041 

Ofrecer el taller sobre Desarrollo y Evaluación de Propuestas Académicas, con 
énfasis en la Misión, Metas y Objetivos del Programa y el perfil de Egresado a cargo 
del Decanato de Asuntos Académicos a principio del próximo año académico 2003‐
2004 una vez ya estén constituidos los Comités Permanentes del Senado. 
(Certificación 043, 2001‐2002 SA‐RCM) 

042  Aprobar las enmiendas propuestas al Reglamento del Senado Académico de 
manera que lea como siguiente... 

043 
Que se refiera al Comité de Ley y Reglamentos que evalúe el listado de definiciones 
del Reglamento del Senado Académico del RCM para incluir el término de 
invitado(a) permanente o invitado(a) especial 

044 

Luego de recibir el Informe de la Representante del Senado ante la Junta 
Administrativa, acordó: Referir a la Junta Administrativa que a los facultativos a los 
que se les reconocieron sus méritos, pero no se les otorgó ascenso en rango por 
falta de fondos económicos, se les dé prioridad en la otorgación de ascensos en 
rango del próximo año académico 

045 

Luego de recibir la solicitud del Sr. Irving Jiménez, Decano de Administración de 
nombrar un(a) Senador(a) Claustral a la Junta Coordinadora de Seguridad del 
Recinto de Ciencias Médicas (antes Comité de Manejo de Crisis, Certificación 063, 
2001‐02, SA, RCM), acordó: Que el Senador José G. Ortiz representante al Senado 
Académico ante la Junta Coordinadora de Seguridad del Recinto de Ciencias 
Médicas. La Senadora Edna Negrón queda como representante alterna 

046 
Recomendar favorablemente ante los organismos correspondientes la petición de 
otorgar a la Prof. Myrtha I. Díaz Medina de la Facultad del Decanato de Enfermería, 
la distinción de Profesor Emeritus de la Universidad de Puerto Rico 



047 

CLR recomienda: ‐Que el (la) Procurador(a) Claustral y Estudiantil sean miembros 
ex oficio del Comité de Asuntos Claustrales y del Comité de Asuntos Estudiantiles 
del Senado. ‐Que el (la) Procurador(a) Claustral y Estudiantil sean invitados(as) a 
todas las reuniones del Senado Académico del RCM y a esos fines se les envíe 
regularmente toda la correspondencia que recibe un(a) senador(a). Que se 
enmiende el Reglamento del Senado Académico del RCM, al igual que los 
reglamentos de los comités de Asuntos Claustrales y de Asuntos Estudiantiles para 
incluir estas enmiendas 

048 
Que el Comité de Ley y Reglamentos estudie alternativas para enmendar la Sección 
21.8 (vacantes de Senadores Académicos) 21.8.4.2. (Escaños por elección del 
Reglamento General de la Universidad de Puerto Rico 

049 

Solicitar a la Junta de Síndicos el que se circule a la Secretaría del Senado 
Académico copia de las Certificaciones oficiales de la Junta de Síndicos a partir de 
diciembre de 2002. Esto debido a problemas para acceder las Certificaciones a 
través de la página electrónica de la Junta. Dr. Luis M. Villaronga; a la Secretaría de 
Actas y Records de la Junta y a los Senados Académicos del sistema de la 
Universidad de Puerto Rico 

050  Dedicar los Actos de Graduación del Recinto de Ciencias Médicas del Año 2003 a la 
conmemoración del Centenario de la Universidad de Puerto Rico 

051 

Respaldar el informe de la Junta Universitaria en el cual se propone elaborar una 
política institucional para el otorgamiento de honores de graduación en la 
Universidad de Puerto Rico y recomendar que se realice un estudio sobre este 
asunto de los últimos cinco (5) años en todas las unidades 

052 
Que se delegue en el Decanato de Asuntos Académicos elaborar un informe sobre 
los criterios para la otorgación de honores de graduación en el Recinto de Ciencias 
Médicas y lo presente al Senado Académico 

053 

Resolución: El Informe de la Representante ante el Comité de Representantes de 
Facultad del Recinto de Ciencias Médicas (CRF‐RCM), acordó aprobar la siguiente: 
El Comité de Representantes de Facultades hizo un análisis de las condiciones de 
trabajo de los docentes y sometió a la Administración de la UPR un pliego de 
peticiones económicas y no‐económicas recomendando beneficios... 

054 

El Prof. Luis Raúl Gonzáles trabajó 24 años a jornada completa y dedicó todo su 
esfuerzo a colaborar en el desarrollo del Programa de Tecnología Radiológica del 
Colegio de Profesiones Relacionadas con la Salud del Recinto de Ciencias Médicas 
de la Universidad de Puerto Rico 

055 

Luego de recibir el informe del Comité de Ley y Reglamentos acordó aprobar la 
siguiente: El P. del S. 1491 representa un valioso y significativo esfuerzo para 
establecer las bases de una nueva ley universitaria realizado por la Comisión de 
Educación y Ciencia del Senado de Puerto Rico presidida por el Honorable 
Margarita Ostalaza Bey, y para atemperar la ley universitaria a los nuevos retos 
que confronta la Universidad de Puerto Rico. Este Senado Resuelve: Que la propia 
Universidad se haga cargo a partir ahora del progreso hacia la creación de una 
nueva ley universitaria, retomando las riendas de este Proyecto, y así lo solicite a la 
Junta de Síndicos y al Presidente de la Universidad de Puerto Rico 

056 
Enmendar el documento: Normas que Regirán los nombramientos Ad‐Honorem a 
la luz de las recomendaciones vertidas por la Oficina de Asuntos Legales de la 
Administración Central de la UPR 

057  Referir al Comité de Asuntos Claustrales la encomienda de desarrollar un protocolo 
para honrar a facultativos fallecidos 

058  Que el Comité de Asuntos Estudiantiles realice un estudio de la participación 
estudiantil en el proceso institucional de evaluación de los profesores 



059 
Respaldar la recomendación de los Comités AE y CLR de NO endosar la 
participación estudiantil, con voz y voto en los Comités de Personal y Asuntos de 
Facultad (Certificación 22, 02‐03 JU) 

060 

Adoptar la Certificación 056, 2000‐01 de la Junta Administrativa relativa al 
Reglamento Administración ‐Fondos Incentivos a Senadores Estudiantiles y se 
incorpore a su Reglamento: ‐Eliminar la cláusula de enmienda de la página 10 de 
documento contenido en la Certificación 56, 2001‐02 SA, RCM, ‐Derogar la 
Disposición Especial III de la Certificación 086, 2001‐02, SA, RCM 

061 
Endosar la Resolución de la Asociación Empleados Jubilados de la Universidad de 
Puerto Rico aprobada en su Asamblea Anual celebrada del 2 de marzo de 2003, en 
la Universidad de Puerto Rico en Ponce 

062 

‐Recomendar el formulario de Certificación de Trabajo Mensual y Asistencia del 
Personal Docente del RCM para ser utilizado en todas las unidades académicas del 
Recinto de Ciencias Médicas: ‐Enviar a la Junta Administrativa para su aprobación, ‐
Este documento armoniza la directriz de la Administración Central para dar 
cumplimento a las disposiciones de la Ley Número 156 del 20 de agosto de 1996, la 
cual concede el derecho al pago anual del exceso de licencia por enfermedad 
acumulada a los empleados públicos con las necesidades académico‐ 
administrativas particulares del Recinto de Ciencias Médicas 

063 

Otorgar el Grado Póstumo de Maestría en Ciencias de la Salud con especialidad en 
Nutrición de la Facultad de Ciencias Biosociales y Escuela Graduada de Salud 
Pública a la estudiante Migdalia M. Ramos de Gracia fallecida el 9 de abril de 2000, 
en reconocimiento a su esfuerzo, dedicación y compromiso con sus estudios 

064 

Otorgar el Grado Póstumo de Maestría en Ciencias de la Salud con especialidad en 
Nutrición de la Facultad de Otorgar el Grado Póstumo de Maestría en Ciencias de 
la Salud con especialidad en Nutrición de la Facultad de Ciencias Biosociales y 
Escuela Graduada de Salud Pública a la estudiante María del Socorro González, 
fallecida el 30 de septiembre de 1999, en reconocimiento a su esfuerzo, dedicación 
y compromiso con sus estudios 

065 
Respaldar la iniciativa del Comité Capilla Ecuménica para que se designe un espacio 
para este propósito en el Recinto, donde se puedan ofrecer servicios a los 
empleados fallecidos del Recinto de Ciencias Médicas 

066 

Solicitar al Rector para que la Oficina de Prensa y Comunicaciones tramite que 
todas las actividades del Recinto de Ciencias Médicas se publiquen en el Sistema 
de Información Televisado y Electrónico, con calendarios semanales y mensuales. 
La mínima información requerida será: ‐título de actividad ‐quién la auspicia ‐
fecha, hora y lugar ‐con o sin créditos ‐audiencia recomendada ‐espacios 
disponibles 

067 

Elevar a la Junta Administrativa del Recinto de Ciencias Médicas la proposición de 
expandir el sistema televisado de información a los Hospitales Asociados al Recinto 
de Ciencias Médicas y edificios relacionados como Biblioteca, Cafeterías, etc. Y que 
se estudie la viabilidad y el posible nombramiento de un subcomité para la 
búsqueda de auspicios 

068 

Que el Comité de Ley y Reglamento estudie alternativas para solicitar se enmiende 
la Ley de la Universidad de Puerto Rico, para aumentar la representación claustral 
en la Junta de Síndicos, a los efectos de que exista una representación equitativa 
entre los Recintos (Río Piedras, Mayagüez y Ciencias Médicas) y las restantes ocho 
(8) unidades del Sistema de la UPR 

069 
Que este Senado Académico, del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de 
Puerto Rico, hoy primero (1) de mayo de 2003, reunidos en funciones oficiales, 
reconocemos la lucha del incansable pueblo Viequense que ve hoy realizado su 



sueño de “No más bombas para Vieques”...

070 

Solicitar a la Junta de Retiro que realice un estudio actuarial: 
1. Aumentando el tope máximo cotizable a $75,000.00 y la ofrezca como una 
alternativa opcional a los participantes 
2. Que evalúe el aumentar los porcientos de Retiro a: 
*75% del mayor sueldo obtenido a los 25 años de servicio 
*85% del mayor sueldo obtenido a los 30 años de servicio 
3. Que se elimine el concepto de edad mínima para retiro. Sólo contarán los años 
de servicio 
4. Que este estudio debe estar disponible para ser evaluado por los Senados 
Académicos para el mes de noviembre del año en curso 

071  Solicitar a la Junta Universitaria que evalúe con urgencia la necesidad de tener 
un(a) representante docente en el Comité Negociador del Plan Médico 

072 

Durante el año 2003, se conmemoran los cincuenta años del descubrimiento por 
Watson y Crick de la Estructura básica del ADN (Ácido Deoxiribonucléico). Este 
Senado con visión del futuro y reconoce esta disciplina como un campo 
prometedor par nuestra juventud, pide que la UPR en la conmemoración de sus 
Cien años, reconozca estos hechos y haga mención especial durante los actos de 
graduación de los adelantos en el campo de la Biología y su futuro 

073 
Aprobar la Propuesta para el Establecimiento de la Maestría en Ciencias en 
Enfermería con Especialidad en “Family Nurse Practitioner” del Decanato de 
Enfermería del Recinto de Ciencias Médicas 

074  Cambio en Requisitos de Graduación del Programa de Maestría en Ciencias en 
Enfermería con especialidad en anestesia 

075 
Aprobar cambios en requisito de admisión de los Programas de Maestría en Salud 
Pública con Especialidad en Enfermeras Parteras y Certificado Graduado en 
Partería para enfermeras de la ESP 

076 

Referir al DAA la responsabilidad de diseñar un instrumento para evaluar al 
personal docente que ocupa posiciones gerenciales, según Certificación 047, 1994‐
95 de la JS. Una vez diseñado el instrumento deberá ser presentado al SA para su 
aprobación 

077  Informar al personal docente que de detectar alguna disparidad en beneficios o 
salario deberán referirlo a la OPC 

078  Referir al DAA la solicitud del Comité de Derechos Humanos, (IRB) para el 
otorgamiento de una descarga de tres (3) créditos 

079 

Solicitar a JA que revoque su Certificación 117, 1999‐00 que informa que la 
Certificación 90, 1994‐95, JA RCM no está vigente. Estarán vigentes las definiciones 
de carga académica en la Certificación 90 a la vez que se solicita a JA que las 
facultades durante el primer semestre 2003‐04 elaboren un plan de acción para su 
implementación y que también se atienda el impacto presupuestario 

080 

Solicitar al Decanato de Asuntos Académicos del Recinto de Ciencias Médicas que 
reciba y analice las recomendaciones de las facultades al documento de Carga 
Académica y Tabla de Equivalencias del Personal Docente del RCM, Certificación 
82, 2001‐2002 de la Junta Administrativa. Que la Tabla de Equivalencias sea 
presentada al Senado Académico durante el próximo año académico 2003‐04 para 
su aprobación 

081 
Que el (ella) Procuradora Estudiantil presente al Senado Académico un informe 
anual en la reunión ordinaria de junio, comenzando en el próximo año académico 
2003‐04 

082  Que la Escuela de Medicina realice un estudio sobre el Perfil de la Facultad que no 
asiste a las reuniones de facultad 



083 

Aceptar la recomendación de enmienda propuesta en la Certificación 2002‐03‐26 
por el Senado Académico de la Universidad de Puerto Rico en Arecibo, en lo 
relativo a la Sección 25.9.1 del Reglamento General de la UPR – Participación de los 
candidatos a Ascensos o Permanencias” 

084 
Aceptar la recomendación del Comité de Ley y Reglamentos, de no proceder con el 
cambio de nombre del Comité de Asuntos Claustrales a “Comité de Asuntos del 
Personal Docente”, sino retener el nombre de Comité de Asuntos Claustrales 

085 

Aprobar la recomendación del Comité de Ley y Reglamentos en el sentido de que 
se añadan dos claustrales más, aumentando la representación del claustro a cuatro 
profesores ante la Junta de Síndicos, uno de los cuales será de uno de los tres 
recintos mayores, (Río Piedras, Mayagüez o Ciencias Médicas); y, que se replantee 
la propuesta para que los Síndicos Claustrales sirvan por un término de dos años 
(Certificación 061, 2001‐02, SA, RCM) 

086 

Que los representantes del Senado Académico ante Junta Universitaria, en la 
próxima reunión den seguimiento prioritario a la Certificación 18, 01‐02, SA, RCM 
donde solicita enmienda a la Certificación 80, 00‐01, JS relativa a Normas sobre 
Autorización de Estudio al Personal Universitario en Servicio Activo 

087 

Que siendo el Recinto de Ciencias Médicas uno enriquecido por miembros del 
claustro, profesionales de la salud y expertos en las necesidades de salud de 
nuestro pueblo, se solicite representación de nuestro Recinto en el Comité de 
Diálogo del Plan Médico 

088 

Solicitar al Comité de Asuntos Estudiantiles, con especial mención a la Decana de 
Estudiantes, Presidente del Consejo de Estudiantes y el Representante Estudiantil 
ante la Junta Universitaria, que evalúen el documento revisado, “Reglamento 
General de Estudiantes” y sometan sus reacciones a los Representantes del Senado 
ante la Junta Universitaria 

089 
Recibir el Informe de Normas, Disciplina y Promoción de los Estudiantes del 
Recinto de Ciencias Médicas y dar por concluida la tarea asignada al Comité de 
Asuntos Estudiantiles en Certificación 085, 2000‐01, SA‐RCM 

090 
Aprobar la recomendación que hiciera el Comité de Asuntos Estudiantiles en el 
sentido de que cuando una facultad emita una norma o se enmiende un 
documento existente, se especifique el nivel y fecha de aprobación 

091 
Que el Decanato de Asuntos Académicos sirva como custodio permanente de los 
documentos existentes vigentes relacionados a Normas, Disciplina y Promoción de 
Estudiantes del RCM 

092 
Que cuando un cuerpo deliberativo adopte o recomiende una enmienda a un 
documento oficial o certificación emitida por otro cuerpo deliberativo, debe 
informar dicha acción al cuerpo que originó el documento 

093 

Reconocer los derechos de autor de la persona que diseñe un curso o cree los 
documentos o instrumentos utilizados en cursos en formato electrónico. De igual 
forma todo instrumento o formulario existente que se transfiera a formato 
electrónico, deberá reconocer los derechos de autor de la persona que los diseñó 

094 

Que los cursos que ya están diseñados y son parte de un currículo, que van a ser 
modificados a la plataforma para cursos en línea y aquellos de nueva creación, 
deben ser evaluados y autorizados por el Comité de Currículo del departamento o 
facultad 

 






























































































































































































































































































































