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Certificaciones 
Senado Académico 

Recinto de Ciencias Médicas 
 
Iniciales utilizadas 
 
JS = Junta de Síndicos 
JU = Junta Universitaria 
SA = Senado Académico 
JA = Junta Administrativa 
JR = Junta de Retiro 
JD = Junta de Disciplina 
 

 
CAA = Comité de Asuntos Académicos 
CAC = Comité de Asuntos Claustrales 
CERTIFICACIÓN = Certificación 
CPRS = Colegio de Profesiones Relacionadas con la Salud 
CRL = Comité Ley y Reglamentos 
CAE = Comité de Asuntos Estudiantiles 
DA = Decanato de Administración 
DAA = Decanato de Asuntos Académicos 

 

Certificaciones 
SA‐RCM Serie 
2010‐2011 

ASUNTO 

001  Composición del Senado Académico 
002  Composición del Comité de Asuntos Académicos 
003  Composición del Comité de Asuntos Claustrales
004  Composición del Comité de Asuntos Estudiantiles 
005  Composición del Comité de Ley y Reglamentos 
006  Selección Junta de Reconocimiento de las Organizaciones Estudiantiles 
007  Selección de la Junta de Seguridad.
008  Selección Sub‐Secretaria del SA 

009  Aprobó referir CLR el Reglamento SA para que cada escuela tenga cuatro o más 
senadores en los Comités.  

010  Aprobar el Calendario del SA para el año 2010‐2011 

011  Posponer los asuntos procesales del Representante del Claustro ante la Junta 
de Retiro para la próxima reunión del SA 

012  Selección del Representante del Senado ante la Junta de Disciplina del RCM 

013  Enmienda  la Disposición Esp. III del Reglamento del SA que lea: que se 
comience con el Informe del Rector una vez establecido el quórum. 

014  Derogar Certificación 064, 2009‐10 del SA del RCM. 

015  Enmienda del Reglamento del SA, Articulo VII, de los Representantes de  la JU,  
JA , JR y JD 

016 
El CAC, en próxima reunión informe Deberes y Responsabilidades de los 
Derechos del Docente. Y se tome decisión con la propuesta del CAC con el 
Manual del Docente. 

017  Que se apruebe el Manual del Registrador con las correcciones de la Escuela de 
M 

018  Constituir un Comité de Consulta para la nominación de candidatos para los 
puestos de Decano (a) AA, de Administración y de Estudiantes.  

019 
Que el SA peticione a la Junta de Retiro que cree una categoría de miembro 
alterno para que sustituya al miembro en propiedad cuando este no esté 
presente. 

020 
Resolución  Que se mantenga el plan médico único de la UPR.  

021 
Que se conceda extensión de tiempo al CAC, para que el documento Deberes, 
Responsabilidades y  Derechos del Profesor  al Estudiante se presente al pleno 
del SA en reunión del 2 de diciembre de 2010. 

022  Que dado que el Manual del Docente no propone normativa nueva, en su lugar 



cada vez que sea necesario el DAA deberá presentar los cambios significativos 
al mismo. 

023 
Que la Junta Administrativa, el SA y  el DA  sometan al DAA, copia  de 
Certificaciones, cartas que sean pertinentes para  la actualización del Manual 
del Docente. 

024 
Que al momento que sea aprobado por el SA el documento  que trabaja el 
CAC, de Deberes, Responsabilidades y Derechos, se incluya  como anejo del 
Manual del Docente. 

025 
Resolución 

Plan Sistémico de Contingencia para Proteger las investigaciones y Servicios 
Clínicos y de Alta Tecnología en la UPR. 

026  Se recibe el informe del Comité Ad‐Hoc del SA para la evaluación del Plan 
Sistémico y Contingencia para Proteger  las investigaciones. 

027  Ascensos en Rango de Profesores en el RCM. 
028  Constituir  un Comité Ad‐Ho del Senado que organice un foro de Retiro. 
029 

Resolución 
Que la Posición del SA del RCM es mantener la UPR como una Universidad 
acreditada. 

030  Conceder hasta marzo de 2011 a los CAC y CAE para presentar  Documentos.

031  CAC Documento relativo  a las Normas y Procedimientos para la Denominación 
de Salas, Estructuras y Edificios en RCM. 

032  CAA analice el informe de acreditación y la respuesta de la Administración.  

033  Ratifica el diálogo como mecanismo para resolver conflictos en momentos de 
tensión en UPR 

034  El Retiro del Senador Raúl Mayo 
035 

Extraordinaria 
Continuación de los trabajos de la reunión OSA del 20 de enero de 2011 al 10 
de febrero de 2011. 

036  Que cualquier política de pausa y moratoria de programas académicos de la 
UPR, sea un proceso participativo y de reflexión de la Facultad. 

037 
Resolución   

038  El rechazo a los estilos de violencia y agresividad a que han sido objeto los 
estudiantes. 

039  El rechazo a los estilos de intransigencia en la imposición de la cuota. 

040 
Que  el 10 de febrero de 2011 continúan los trabajos de reunión ordinaria del 3 
de febrero de 2011 y finalizados continuar con los trabajos de la reunión 
extraordinaria del 20 de enero de 2011. 

041 
Resolución 

El SA exige a la Administración Central de la UPR suspenda los contratos con 
bufetes de abogados privados, compañías privadas de seguridad y campaña de 
publicidad debido a la situación crisis fiscal en la UPR. 

042 
Resolución  Que la policía salga de la UPR. 

043  Oposición del SA del RCM  a los “Siete Comités” 
044  Aprobación  documentos  de Normas y Procedimientos. 
045  Revisar el Reglamento del SA. 

046  Que el comité permanente que tenga mayor cantidad de senadores de 
Medicina, pase un senador al CLyR 

047  Selección del Dr. José Rodríguez Orengo, como miembro del CLyR. 
048  La JA acordó seleccionar al Dr. José Hawayek como Representante ante la JA. 

049  La Administración Central asignará fondos   recurrentes  disponibles  para 
acreditación. 

050  Solicitar a la JS que investigue de donde se origina la filtración de información 



“no oficial” sobre los programas de Audiología y Maestría en Enfermería del 
RCM. 

051  Creación de C ad‐hoc para colaborar con el Dr. Andrés Collazo. 

052  Conceder al CAC un plazo adicional para poder armonizar el documento 
Deberes, Responsabilidades y Derechos del Profesor trabajado. 

053  Recomendación a la JS distinción académica. 
054  Informe del C. del Senado para la Evaluación del plan Sistémico. 

055  Oferta de Verano 2011. 

056  Crear un foro en el portal del RCM.

057  Propuesta para Establecer un Nuevo Sistema de Evaluación de Facultad en el 
RCM. 

058  Constituir el Comité Ad‐Hoc del Proceso de Consulta para el Nombramiento del 
(a) Presidente (a) de la UPR. 

059  Endoso  a la Propuesta de Reactivación del Programa Maestría en Enfermería 
con Especialidad en Anestesia. 

060  Solicitar a la Junta Universitaria que pospongan la fecha límite de consulta a 
cerca de la Política de Exención de Matrícula. 

061 
Práctica  de colocar en el Portal Cibernético de la UPR los asuntos a consultar a 
la comunidad, no sustituyen los mecanismo de consulta establecidos por la Ley 
de la UPR. 

062  Presentación de la Senadora Estudiantil de la Escuela de Salud Pública sobre 
alegados incidentes durante el proceso de matrícula. 

063  Acoger  la recomendación de la EPS de extender felicitación a la Dra. Beatriz 
Colón Abreu. 

064  Endoso a la Propuesta para el establecimiento de una Secuencia de Cursos 
para el Certificado de Estudios Profesionales en Bioética. 

065  Que la revisión del documento Deberes, Responsabilidades y Derechos de 
Estudiantes y del Profesor se presente al SA en reunión de junio de 2011, 

066  Que se entregue la Resolución del Consejo de Estudiantes de la Escuela de SP 
con el Proceso de Matrícula del 24 febrero de 2011. 

067  Aplazar la aprobación de las enmiendas al Reglamento del SA. 

068  Procedimiento para la Operacionalización de la Política sobre Ambiente Incivil 
del RCM. 

069  Selección al Dr. Ricardo González Méndez como Representante del Claustro a 
la Junta de Retiro. 

070  Aprobación del Manual del Registrador del RCM.

071  Otorgar el Grado Póstumo de Maestría en Demografía a Lumarie Cuadrado 
Delgado, Salud Publica 

072 
Resolución 

El SA felicita a la Escuela de PS, a su Decana, Dra. Estela Estapé por la 
graduación de la primera clase del Doctorado en Audiología. 

073  Aprobar el Protocolo del RCM para atender situaciones que conllevan el cierre 
de la Institución. 

074 
Resolución 

Recomendación  a que se otorgue la Distinción Académica al Profesor 
Distinguido Dr. Leonides Santos y Vargas del  RCM. 

075  Presentación del documento: Programa de Avalúo Formativo y Desarrollo de la 
Facultad. 



076  Consulta para el Nombramiento del Presidente(a) de la UPR. 

077  Elección de la Dra. Petra Burke y el Dr. José Hawayek.

078  Aprobación de Deberes, Responsabilidades y Derechos del Profesor al 
Estudiante. 

079  La colaboración del Dr. Andrés Collazo en la elaboración del documento  de 
evaluación para la facultad en servicio clínico. 

080 
Resolución 

Implantación del proyecto del gasoducto, afirmando que la salud y seguridad 
pública no son negociables. 

081 
Resolución 

Que  la Resolución del el Senado de PR 807, ordena a la UPR a permutar con el 
Municipio de Gurabo la parcela de terreno. 

082  Que a partir de la reunión del 9 de junio de 2011, se recojan los  trabajos de 
todas las sesiones ordinarias o extraordinarias del SA, del RCM. 

083 
Resolución 

El SA del RCM, felicita, agradece y reconoce a los Síndicos Claustrales por la 
labor realizada durante el presente año académico. 

084  Selección de las Representantes del Senado ante la Junta Universitaria. 
 






























































































































































































































































