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Temas de énfasis a través del
Plan de Trabajo y el Proceso de
Busqueda o Consulta

- Academia y Acreditacion
- Investigacion

- Solidez fiscal
 Reclutamiento, retencion y apoyo al estudiante
- Modernizacion de sistemas y procesos

- Liderato en el pais y Proyeccion Internacional
- Alianzas y comunidad
» Cultura organizacional



Fortalezas del RCM

Historial de excelencia en la educacidn Acreditacion de sus Programas Capacidad de generar ingresos

Liderato estudiantil Programas unicos Facultad y Personal no Docente comprometida
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Retos del RCM

Estrechez fiscal de la
Universidad de Puerto
Rico

Unico Recinto sin
facilidades adecuadas de
Wecesidad de maximizar estacionamiento
el potencial académico y
de investigacidin

Fallas en bas
Fundamenics para la

tema de decisinnes di Segl.n‘idad
L alta gerencia

Burocracia administrativa
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;Como llegamos a este Plan?

Trahajo de Equipo Ponderar el Plan
Todas las Escuelas Estratégico del RCM Reconocer los
representadas  Diez para la Década factores que nos Eshozar un Plan
afectan realizable

Establecer prioridades

Fomentar la innovacion

Avaliio de necesidades

Asuntos principales
trabajados en los
primeros 30 dias







Trabajo de Equipo
Todas las Escuelas
representadas




Avalto de necesidades



Ponderar el Plan
Estratégico del RCM
y Diez para la Decada
UPR
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Areas Tematicas

- Organizacion institucional, recursos
economicos, sistemas, procesos
administrativos e instalaciones
fisicas

» Cultura organizacional, imagen y
alianzas

 Desarrollo académico, acreditacion
y tecnologia

- Investigacion

- Estudiantes, reclutamiento y
retencion

- Comunidad



Asuntos principales
trabajados en los -

Dr. Ramin Gonzéalez, Decano Intering de
Asuntos Academicos
Dr. José Capriles, Decano Asociado Interino de
. Asninins Académicos
Dra. Suane Sinchez, Decana Interina de la

Y 4
Escuela de Enfermeria
Dr. José Matos, Decano Interino de la Escuela de
Medicina Dental
Sra. Viviana Maldonado, Decana Asociada

Interina de Administracian
Procesos de Busgueda/Consulta Decanos en
Propiedad

Composicion del
equipo de Rectoria,
Nombramientos,
Equipo de trabajo,

Reuniones con los
Rectores de la UPR

Constitucion de Asuntos de cardcter urgente

Comités

Cambios en la composicidn del

= Oficina del Rector LR L

Lilia Figueroa Ricard 1D, Ayudante Ejecutiva
Leda. Rosa Martinez Addarich, Ayudante Especial
Sr. Luis Vicenty Santini, Avudante Especial
Decanato de

= Secretarias: Janette Urbina, Leslie Nieves v Lizette Fonseca

« Asesores Administracion
Dra. Yilda Rivera, Acreditacion, ExAlumnos, Proyectos Intermacionales v
Especiales
Ledo. Ivdn Garcia Zapata, Asunios Legales Especiales - Fi_nanzas
Arg. Carlos Gonzilez, Provectos de Infraestructura . . .
Dra. Marcia Cruz, Investigacion = Of] cina dE pl‘Opl Edad

Dr. Nicolds Linares Orama, Productividad ¥ Rendicion de Cuentas

- Recursos Humanos

Oficina de Asesores Legales
Lcda. Irene Reyes Diez

Oficina de Medios y Relaciones con la Comunidad
Sr. Angel Hoyos
Dr. Edison Viera
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Interina de Administracis
Procesos de Busqueda/C
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Composicion del
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Reuniones con los
Rectores de la UPR

Constitucion de Asuntos de cardcter urgente

Comites
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= Oficina del Rector s e

Lilia Figueroa Ricard JD, Ayudante Ejecutiva
Lcda. Rosa Martinez Addarich, Ayudante Especial
Sr. Luis Vicenty Santini, Ayudante Especial

Decanato de

+ Secretarias: Janette Urbina, Leslie Nieves y Lizette Fonseca

- Asescyes Administracion
Dra. Yilda Rivera, Acreditacion, ExAlumnos, Proyectos Internacionales y
Especiales
Ledo. Tvan Garcia Zapata, Asuntos Legales Especiales = Finanzas
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+ Oficina de Asesores Legales

Leda. Irene Reyes Diez

+ Oficina de Medios v Relaciones con la Comunidad
Cr Ananl e



Composicion del
equipo de Rectoria,
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Nombramientos Decanos

Dr. Ramon Gonzalez, Decano Interino de
Asuntos Académicos

Dr. José Capriles, Decano Asociado Interino de
Asuntos Académicos

Dra. Suane Sanchez, Decana Interina de la
Escuela de Enfermeria

Dr. Joseé Matos, Decano Interino de la Escuela de
Medicina Dental

Sra. Viviana Maldonado, Decana Asociada
Interina de Administracion

Procesos de Busqueda/Consulta Decanos en
Propiedad



Cambios en la composicion del

- Oficina del Rector Equipo de Rectoria

Lilia Figueroa Ricard JD, Ayudante Ejecutiva
Lcda. Rosa Martinez Addarich, Ayudante Especial
Sr. Luis Vicenty Santini, Ayudante Especial

- Secretarias: Janette Urbina, Leslie Nieves y Lizette Fonseca
« Asesores
Dra. Yilda Rivera, Acreditacion, ExAlumnos, Proyectos Internacionales y
Especiales
Lcdo. Ivan Garcia Zapata, Asuntos Legales Especiales
Arq. Carlos Gonzalez, Proyectos de Infraestructura
Dra. Marcia Cruz, Investigacion
Dr. Nicolas Linares Orama, Productividad y Rendicion de Cuentas

- Oficina de Asesores Legales
Lcda. Irene Reyes Diez

» Oficina de Medios y Relaciones con la Comunidad
Sr. Angel Hoyos
Dr. Edison Viera



Investigacion

- Se esta evaluando la estructura con miras a
un Decanato de Investigacion

- Esfuerzos dirigidos por la Dra. Marcia Cruz
con el apoyo del Dr. Augusto Elias y la Dra.
Lesbia Hernandez

- Reunion en septiembre con el Cuerpo de
Investigadores y el Comité Asesor del
Rector

» Colaboracion de la Dra. Carmen Cadilla y la
Dra. Anabelle Segarra



Comites constituidos
0 en proceso

« Comité del Plan de Trabajo
Dr. Ramon Gonzalez, Dra. Yilda Rivera,
Dr. Augusto Elias, Dr. Ralph Rivera,
Dra. Lesbia Hernandez, Dra. Yolanda Heredia,
Dra. Elba Diaz, Prot. Gloria Hernandez
Sr. Luis Vicenty, Sra. Viviana Maldonado
Sra. Maria Del Pilar Marrrero,
Lilia Figueroa Ricard JD,
Dr. Emmanuelli Algarin



Comite de Politica Publica

Dr. Ralph Rivera, Dr. Heriberto Marin,
Dr. Juan Giusti, Dra. Winna Rivera,
Dra. Sarah Huertas, Dr. Reynold Lopez,
Dra. Wanda Maldonado, Dra. Elba Diaz,

Dr. Enrique Vazquez Quintana,
Sra. Mildred Rivera



Asuntos Urgentes Atendidos en
este periodo

 Centro Primates

- Presupuesto

- Centro Comprensivo de Cancer

- Instituto de Neurobiologia

- Asuntos Legales- Litigacion Activa- Situaciones laborales
« Crece 21

- Doctorado en Terapia Fisica

- Estacionamiento- UPR Parking Systems Inc.

- Otros



Presupuesto

- Reduccion de $2.4 millones
- Se habian recomendado al 30 de junio unos cambios
0 ajustes
- Incluian la eliminacion de la compensacion de
los Senadores Académicos
- Se hicieron ajustes en dialogo con los Decanos
» Reduccion de 10% de toda compensacion adicional
- Se estan evaluando "Meriendas y Viajes"



Reuniones mensuales

» Cuerpo de Decanos- Primer lunes de
mes

 Rectoria y Administracion (Varias
oficinas) Ultimos lunes de mes

» Organizaciones- Consejo de
Estudiantes, APPU, HEEND,
Sindicato

 Comites de Plan de Trabajo y
Politica Publica



Comiteé Institucional de Planificacion Estratégica

- En Conjunto con Senado Académico
- Nombres de invitados o a invitar

- Dr. Jose Carlo

- Dr. José Rodriguez Orengo

- Dr. Angel Romén Franco

- Dr. Fernandez Pabon

- Dra. Yilda Rivera

- Otros



EIl Recinto de lo Posible




