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ACTA DE LA REUNION ORDINARIA DEL 7 DE FEBRERO DE 2019

| El Senado Académico dio inicio a sus trabajos a las 8:45 de la mafana en el Anfiteatro
del sexto piso del Recinto de Ciencias Médicas, con 43 senadores de los cuales 31 son
electos y 12 son ex oficio. Preside el doctor Segundo Rodriguez, Rector Interino y
 Presidente y el Dr. Rall Rivera Gonzalez, Secretario Ejecutivo.

SENADORES PRESENTES:

EX-OFICIO:

' Dr. Segundo Rodriguez, Rector Interino, Recinto de Ciencias Médicas
' Dr. José Hawayek, Decano Interino, Decanato de Asuntos Académicos
i Dra. Maria M. Hernandez, Decana Interina, Decanato de Estudiantes
\Dr. José Rodriguez Medina, Decano Interino, Decanato de Investigacion
' Dr. Agustin Rodriguez, Decano Interino, Escuela de Medicina
'Dra. Damaris Molina en representacién del Dr. José Matos, Decano Interino, Escuela
| de Medicina Dental
{ Dra. Dharma Vazquez, Decana Interina, Escuela de Salud Publica
| Dra. Wanda T. Maldonado, Decana, Escuela de Farmacia
Dra. Barbara Segarra, Decana, Escuela de Profesiones de la Salud
Dra. Milagros Figueroa, en representacion de la Dra. Suane Sanchez, Decana, Escuela
|de Enfermeria
| Prof. Carmen Santos-Corrada, Directora, Biblioteca
Srta. Nattali Rodriguez, Presidenta, Consejo General de Estudiantes
gSr. Noé Crespo, Representante Estudiantil ante la Junta Administrativa
| Sr. Jorge L. Rivera, Representante Estudiantil ante la Junta Universitaria

i
ESENADORES ELECTOS:

'Sen. Rossana |. Barrios Sen. Iris W. Catala Sen. Sol S. Fuentes
Sen. Ana L. Mulero Sen. Zulma Olivieri Sen. Lourdes Soto de Laurido
Sen. Astrid Garcia Sen. Rafael Garcia Sen. Sherily Pereira
Sen. Lilliana Hernandez Sen. Luis Avilés Sen. Ana Luisa Davila
Sen. Nirzka Labault Sen. Braulio Jiménez Sen. Loyda Meléndez
' Sen. José G. Ortiz Sen. Guido Santacana Sen. Annabell Segarra
' Sen. Petra Burke Sen. Evelyn Carrero Sen. América Facundo
Sen. Irma Febo Sen. Ricardo Gonzalez Sen. Gladys Gonzalez
Sen. Annette Pagan Sen. Maria del C. Quintero  Sen. Juana Rivera
Sen. Valerie Wojna Sen. Carmen Zorrilla Sen. Noel Aymat

Sen. Dunia Rodriguez Sen. Nilda Sanchez Sen. Francisco Reyes
|Sen. Paola Rondén Sen. Mariela Sosa Sen. Polaris N. Torres

gINVITADOS PERMANENTES:

gDra. Maribel Pérez, Procuradora Estudiantil
ESr. Sergio Rodriguez, Representante Estudiantil Cs Biomédica
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PARLANMENTARISTA:

Prof. Carlos Carridn

SECRETARIO EJECUTIVO:

Dr. Radl Rivera, Secretario Ejecutivo

SENADORES AUSENTES:

Dr. Jorge Haddock, Presidente, Universidad de Puerto Rico, Excusado

Sr. Marcos Torres, Decano interino, Decanato de Administracion, Excusado
Dra. Blanca Amorés, Directora, Centro Estudianti de Consejeria y Psicologia,
Excusada

Sen. Lida Orta, Excusada

Sen. Ana N. Lopez, Excusada

Sen. Myrma Quifones, Excusada

Sen. Bethzaida Suarez, Excusada

Sen. Juan A. Bernier, Excusado

A. Informe del Secretario Ejecutivo del Senado Académico

El Dr. Raul Rivera presenté el informe sobre la correspondencia recibida luego
que los documentos se hicieron disponibles en la Plataforma de Blackboard.

B. Informe del Rector del Recinto de Ciencias Médicas

El Dr. Segundo Rodriguez presentd su informe el cual se hizo disponible en la
Plataforma de Blackboard.

C. Consideracion de Actas:
1. Acta de la ROSA del 6 de diciembre de 2018.

El Dr. Raul Rivera indica que se estara incluyendo el nombre de la Dra. Carmen
Zorrilla en la lista de presentes.

Se aprueba el acta.
D. Informes de los Comités Permanentes:
1. Comité de Asuntos Académicos

El informe se hizo disponible en la Plataforma de Blackboard y fue presentado
por la senadora Sol S. Fuentes, Presidenta.
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Se recibe.
2 Comité de Asuntos Claustrales

El informe se hizo disponible en la Plataforma de Blackboard y fue presentado
por la senadora Lourdes E. Sotfo de Laurido, Presidenta.

Se recibe.
3. Comité de Ley y Reglamento

El informe se hizo disponible en la Plataforma de Blackboard y fue presentado
por la senadora Juana Rivera, Secretaria del Comité.

» Certificacion 037, 2017-2018 SA, RCM

Se acordd que el Secretario dara seguimiento a esta Certificacion a través de
las Representantes del Claustro y Estudiantil ante la Junta de Gobierno.

Se recibe.
E. Oftros Informes
1. Informes de las Representanies del Senado ante la Junta

Administrativa

¢ Reunion Ordinaria del 11 de diciembre de 2018
¢ Reunién Ordinaria del 22 de enero de 2019

Ambos informes se hicieron disponibles en la Plataforma de Blackboard y
fueron presentados por la senadora Astrid Garcia, Representante.

Se reciben.

2. Informe de las Representantes del Senado ante la Junta
Universitaria

El Informe se hizo disponible en la Plataforma de Blackboard y fue presentado
por el senador Ricardo Gonzalez, Representante.

Se recibe.
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3. Informe del Representante del Claustro ante la Junta de Retiro

El informe se hizo disponible en la Plataforma de Blackboard y presentado por
el Dr. José E. Pérez Moll, Representante.

Se recibe.
F. Asuntos Pendientes
1. Informe del Comité ad hoc para trabajar la problematica en las

compras de materiales de investigacion
La senadora Carmen Zorrilla, miembro del comité ofrecid un informe oral.

Indica que el comité esta trabajando. Hubo varias reuniones en las cuales se
estudiaron dos posibles soluciones: una es trabajar un anteproyecto legislativo
para moverlo a través de los canales del Recinto a la Legislatura y la otra es
con el Reglamento actual de compras. Se hizo una lista de investigadores que
pudiesen estar autorizados por el Rector para reembolso. Se hicieron dos
comunicaciones y ambas estadn en proceso y se le va a solicitar una reunién al
Rector para verificar que esta de acuerdo con esto.

Se recibe.

2. Informe del Comité ad hoc de Consulta para la Nominacién y
Nombramiento del(a) Rector{(a) en propiedad de! Recinto de
Ciencias Médicas

El informe se hizo disponible en la Plataforma de Blackboard y fue presentado
por la senadora [ris Céatala, Presidenta. El Comité entregd su informe el 24 de
enero de 2019 en la Oficina del Presidente de la Universidad de Puerto Rico en
la Administracion Central.

Se recibe.
G. Asuntos Nuevos
1. Clausula Titulo IX: No discriminacion

El Dr. José Hawayek indica que el Titulo 1X solicita que se incluya en todos los
prontuarios una clausula que se llamara “Disclaimer title IX of the Education
Amendments of 1972". Este disclaimer estara en inglés y en espaiiol y lee:
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Title IX: No Discrimination

The Medical Sciences Campus of the University of Puerto Rico does not
discriminate in its academic offerings because of sex, race, color, age, national
origin, political or religious ideas, gender, sexual orientation, ethnic origin or
because of being a victim or be perceived as a victim of domestic violence,
sexual assault or stalking. This policy complies with federal statutes under Title
IX, as amended. It is the duty of every member of the university community to
notify any discrimination or complaint event before the Office of the Title IX
Coordinator, telephone 787-758-2525, ext. 1368 or 1360, or accessing the web
page www.rcm.upr.edu/tituloix.

Titulo IX: No Discriminacioén

El Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, no discrimina
en sus ofrecimientos académicos por razon de sexo, raza, color, edad, origen
nacional, por ideas politicas o religiosas, género, orientacién sexual, origen
etnico o por ser victima o ser percibida como victima de violencia doméstica,
agresion sexual o acecho. Esta politica cumple con los estatutos federales bajo
Titulo IX, segtin enmendada. Es deber de fodo miembro de fla comunidad
universitaria noftificar cualquier evento de discriminacion o queja ante la Oficina
de la Coordinadora de Titulo IX, teléfono 787-758-2525, ext. 1368 6 1360, o
accediendo a la pagina cibernética www.rcm.upr.edu/tituloix.

Se aprueba por unanimidad.

2. Comité ad-hoc de Sostenibilidad
La senadora Lourdes Sofo de Laurido indica que este asunto se trajo en la
reunion del Comité de Agenda y se acordd que se traeria en esta reunién para
saber que va a pasar con este comité.
El Dr. José Hawayek indica que este asunto habra que preguntarle al Rector.

3. Burocracia Institucional como obstaculo en la gestién universitaria
La senadora Ameérica Facundo quiere que conste en acta que esta solicitando
asesoramiento para que se proceda con la enmienda de los reglamentos que
obligan a enviar a Presidencia asuntos que perfectamente pueden ser resueltos

en los recintos o en este Recinto.

El Dr. José Hawayek propone que cada vez que haya alguna situacién con
alguna certificacion, se solicite la enmienda correspondiente.
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La senadora América Facundo pregunta si hay alguien que pueda identificar
todas las certificaciones que obligan a enviar los documentos a Presidencia.

El Dr. José Hawayek indica que el Decanato de Asuntos Académicos tiene un
libro con todas esas certificaciones.

La senadora América Facundo pregunta si se puede nombrar personas que
ayuden para que miren esas Certificaciones y se soliciten enmiendas.

El Dr. José Hawayek sefala que las certificaciones estan disponibles en el DAA.
4, Estacionamiento de Facultad

El senador José Ortiz expresa que es un problema recurrente que el

estacionamiento de la facultad se esta llenando muy rapido y cada vez hay mas

espacios reservados. Hay alrededor de 42 espacios reservados y hay que

buscar la manera de resolver esa situacion.

La Dra. Wanda Maldonado aclara que hay un Reglamento de Estacionamiento
que fue aprobado hace un tiempo y se pueden referir a él.

H. Clausura
Se presenta mocidn de cierre y culminan los trabajos a las 10:45 AM.
/ L _—

Raul Rivera Gonzalez, DrPH, MS, MT
Secretario Ejecutivo
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Universidad de Puerto Rico, Recinto de Ciencias Médicas
University of Puerto Rico, Medical Sciences Campus

2018-2019
Certificacion 035

Yo, Raul Rivera Gonzalez, Secrefario Ejecutivo del Senado Académico
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerio Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunién ordinaria del 7 de febrero de
2019, acordd aprobar la Clausula “Disclaimer title 1X of the Education Amendments

of 1972° la cual serd incluida en todos los prontuarios luego del Enunciado de
Modificacion Razonable, y lee:

Title IX: No Discrimination

The Medical Sciences Campus of the University of Puerto Rico does not
discriminate in its academic offerings because of sex, race, cofor, age, national
origin, political or religious ideas, gender, sexual orientation, ethnic origin or
because of being a victim or be perceived as a victim of domestic violence,
sexual assault or stalking. This policy complies with federal statutes under Title
IX, as amended. It is the duty of every member of the university community to
notify any discrimination or complaint event before the Office of the Title IX
Coordinator, telephone 787-758-2525, ext. 1368 or 1360, or accessing the web
page www.rcm.upr.edu/tituloix.

Titulo IX: No Discriminacién

El Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, no discrimina
en sus ofrecimientos académicos por razén de sexo, raza, color, edad, origen
nacional, por ideas politicas o religiosas, género, orientacion sexual, origen
étnico o por ser victima o ser percibida como victima de violencia doméstica,
agresion sexual o acecho. Esta politica cumple con los estatutos federales bajo
Titulo IX, segin enmendada. Es deber de todo miembro de la comunidad
universitaria noftificar cualquier evento de discriminacién o queja ante la Oficina
de la Coordinadora de Titulo IX, teléfono 787-758-2625, ext. 1368 6 1360, o
accediendo a la pagina cibernética www.rcm.upr.edu/tituloix.
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Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacidn bajo el
sello de! Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en
San Juan, Puerto Rico, hoy 19 de febrero de 2019.

i X r
Raul Rivera Gonzélez, DrPH, MS. MT,
Secretario Ejecutivo
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