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Resumen Ejecutivo

Certificaciones de la Junta
de Gobierno

Informe de Asuntos
Pendiente y Prioritarios
RCM: 10 de febrero de

Implementacion del nuevo
Sistema de registro de
Asistencia (UKG)

WEE « Nombramiento de Presidente
¢ Interino: Miguel A Muhoz, PhD

B « Proceso de Busqueda y Consulta 2025
de Presidente UPR
@iamxa
- o
Propuesta de Reduccion de o :
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Alianzas y Colaboraciones Decanos/Comités de
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Nombramiento de Decana
de Administracion

Sra. Maria Santiago Morales



Acuerdo con el Poder Judicial




Foro de la Escuela de Derecho
“Enfrentando los retos de la salud poblacional y el rol del RCM
como Institucion Académica Lider en Ciencias de la Salud”
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Fl Decanato de Estudiantes, en su meta de proporcionar
opciones economicamente accesibles a los estudiantes, colaboré
con el Consejo General de Estudiantes (CGL) y el personal
adscrito al Decanato de'Administracion, para abastecer los
depositos d_e ,ahmentos- -_e_n.___el antro de Estudiantes.

_"Las 1n1c1at1vas Alacena Pantera del CGE y Come Pantera de la
_"Oﬁcma de Cahdad de Vida del Decanato de Estudiantes se han

umdo para rnaxumzar los esfuerzos y asegurar que los

ecanato
@Estu lantes
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Decanato de Estudiantes W Studiantes

Recinto de Ciencias Medicas

* Ll pasado 14 de febrero de 2025, se llevo
a cabo un Desayuno del Amory la
Amistad con el personal del Decanato de
Estudiantes.

» Ja Decana Iris W. Catala y la Decana
Asociada Edna Pacheco, junto con €l
equipo del Decanato, disfrutaron de una
manana de confraternizacion y ambiente
de camaraderia y companerismo.




ecanato

Decanato de Estudiantes - studiontes

—

La Directora de la Oficina de Asistencia Economica realizo la primera parte del informe: Financial Value Transparency and Gainful
| Employment (FVT/GE) Reporting
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- | La Oficinas de Administracion, Admisiones apoyaron a la Oficina de Promocién y Reclutamiento del Decanato de Estudiantes, en unir
B#=5! esfuerzos para la coordinacion del Seminario de Verano de Profesiones de la Salud. Proximamente realizaremos la convocatoria
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| Participacion activa de la Decana y Decana Asociada en el Comite de COPDI asi como los Grupos de trabajo de la MSCHE
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Participacion de la Decana en el Adiestramiento: Supervision Skills and Strategies: Developing Essential Skills for Successful Leaders in
4| Student Affairs Today and in the Future. NASPA February 12, 2025
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4| Realizacion de la Primera reuni6n del Comité de Convivencia Certificacion 33-2024-2025 de la Junta de Gobierno UPR: Protocolo para
~ 4| la Prevenciodn e Intervencion de Casos de Hostigamiento e Intimidacion (Bullying) de Estudiantes en la UPR

Continuidad de los preparativos para la Quincoagésima Novena Colacion de Grados del RCM UPR del Viernes 6 de junio de 2025




Decanato de Estudiantes

Redaccién de CECS1 Capsula Mes de Febrero
Lcda. Yeraldine Valerno, Directora de OSEI Coordinadora Titulo IX

jueves, 27 de febrero del 2025
® &
Incentivando el Amor Propio durante los Estudios

El mes del amor y la amistad, como ya por tradicién le conocemos, estd por concluir. Sin
embargo, hoy te invito a tomarte cinco minutos para leer y reflexionar sobre algo igual de
importante: el amor proplio. Ser estudiante es una experiencia Unica y transformadord, llena de
retos, aprendizajes y crecimiento personal. Pero, salguna vez has pensado en el amor propio
como una herramienta clave en este proceso? El amor propio es definidoc como un
sentimiento de valiay dignidad que se tiene hacia si mismo y que contribuye a la salud mental
y funcionamiento de una persona en su ambiente (Centro de Recursos Integrales para la
Familig, 2023).

En el contexto universitario, no estamos ajenos a caer en la trampa de dar més peso a las
cosas negativas que nos suceden que a lo pesitivo. De acuerdo con Noriega (2023), el amor
propio implica que la persona sea paciente, cuidadoso, respetuoso y utilice su conocimiento. El
éxito en el dmbito educativo no solo estd asociada o la motivacion y perseverancia de la
persona, sino también a la gratitud, amor y amabilidad que tenga hacia si mismo (Noriega,
2023). Poner en préctica el amor propio te permitira ser considerado, estar mas ablerto al
procese de ensenanza-aprendizaje y a potenciar tus oportunidades de crecimiento. Por eso, te
invito a que, de ahora en adelante, ante un resultado ‘negativo o no favorable’, en lugar de
castigarte, practiques la paciencia y la compasién contigo mismo. Recuerda que cada desafio
es una oportunidad para aprender y crecer. A continuacion, te comparto dos ejercicios que
puedes hacer para incentivar tu amor propio:

1.DiGlogo interno positivo — Este gjercicio te ayudaré a identificar cuan amabile eres contigo
mismofa y a re-formular pensamientos negativos en afirmaciones méas compasivas.
Ejemplo:
X "Soy un fracaso por haber sacado una mala nota.”
“Este resultado no me define. Estoy en proceso de aprendizaje y puedo mejorar.”

2. Acréstico de amor propie — Usa tu nombre como una herramienta para recordar tu valor.
“. Escribe o dibuja tu nombre en vertical.
- Por cada letra, anota un logro, cualidad o frase positiva sobre fi.
= Coldcalo en un lugar visible para recordar tu esencia en los dias dificiles.

@ afor tu

Recordarte quién eres y lo que has logrado te ay

y bienestar.

&

iPréxima actividad del CECSi!

Conversatorio:

“Interseccionalidad de la Mujer con
Diversidad Funcional”

Fecha: miércoles, 19 de marzo del 2025
Hora:11:30 a.m. - 1:00 p.m.

Lcda. Yeraldine M. Valerio Gonzélez, MRC, CRC
osel.rem@upr.edu
Directora de la Oficina de Servicios con
Decanato de Estudiantes. (787) 758-2525 exts. 4006, 4002
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Recinto de Ciencias Meédicas
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Decanato de Estudiantes " Decanat

Talleres ofrecidos Mes de Febrero .
Recurso: Profesora Maribel Pagian, Consejera Profesional adscrita al CECS1

f \ Universidad de Puerto Rico A
Decanato de Estudiantes , Recinto de Ciencias Médicas
El Centro Estudiantil de Decanato de Estudiantes N

Consejeria y Sicologia los invita: Centro Estudiantil de Consejeria y Sicologia, CECSi

Trabajo en equipo: Todos

Proceso del Duelo” tenemos algo valioso
Profa. Maribel Pagén Delgado N que ap o rt ar.

Consejera Profesional

Miércoles, 12 de febrero del 2025
Hora: 11:15 a 1:00 p.m.

. , Prof. Maribel Pagan Delgado
Unete: Microsoft Teams Consejera Profesional

Jueves, 13 de febrero de 2025




QUINCUAGESIMA
NOVENA COLACION
DE GRADOS

RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS

iHaz tu orden de la toga en
o antes del 7 de marzo!

Enlace a formulario:

s/13/2025/02/solicitud
nica-2025.pdf

lunes, 28 de abril
Escuelas; Farmacia, Medicina Dental
v EPS

martes, 29 de abril
Escuelas: Medicina, Enfermeria,
Salud Pablica

Togas para Facultad deben
comunicarse con Gaspard & Sons:
7B8T-7T38-2051

Decanato de Estudiantes
ANUNCIOS

FECHA GRADUACION:
VIERNES, & DE JUNIO DE 2025

LUGAR: COLISEO RUBEN RODRIGUEZ,
BAYAMON

HORA: 8:00 AM

Seran entre,
Oficinas de Asuntos Estudiantiles
de tu Escuela

Itinerario Toma de Fotos

LUGAR: ANFITEATRO JAIME BENITEZ

lunes, 5 de mayo- 2:00 am- 4:00 pm
Medicina

Ciencias Biomeédicas

Medicina Dental

jueves, 8 de mayo - 9:00 am- 5:30 pm
Enfermeria
Escuela Graduada de Salud Puablica

viernes, 9 de mayo- 9:00 am- 5:30 pm
Escuela de Profesiones de la Salud
Farmacia

LA COMPARNIA PHOTOART LE BERINDARA LOS
DETALLES SOBRE OFERTAS DE FOTOS

Para informacion o favor contactar
Oficinas de Asuntos Estudiantiles de tu Escu

'E INFORMA: DECANATO DE ESTUDIANTES

Conversatorio:

“Interseccionalidad de la Mujer con
Diversidad Funcional”

Fecha: miércoles, 19 de marzo del 2025
Hora:11:30 a.m. - 1:00 p.m.

studiantes

Recinto de Ciencias Medicas




Reacondicinamiento
Area de Esterilizacion

Escuela de Medicina
Dental

$405,874.32

Fecha entrega Marzo 2025




Decanato de Administracion

La Sra. Maria M. Santiago Morales fue designada Decana de Administracion efectivo el 1 de marzo de 2025.

La Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional de Puerto Rico del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos autorizé el permiso para la
instalacion de dos (2) nuevos elevadores en la Escuela de Profesiones de la Salud (EPS). Se estara coordinando la instalacién préoximamente.
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Licencias y el Programa de Aprendizaje Sostenido; lo que indica una participacion significativa en relacion con el total = de 1,099 empleados no docentes.
Por otro lado, 231 supervisores y docentes administrativos participaron de las orientaciones dirigidas a los supervisores.

\

El 69.43% de los empleados no docentes del RCM participaron en la orientaciones del nuevo sistema del Registro de Asistencia ofrecidas por la Unidad de

J




UPR MSC FEDERAL AWARDS and SUBAWARDS

Analysis of Institutional Data
(3-3-2025)

UPR MEDICAL SCIENCES CAMPUS
DEANSHIP OF RESEARCH
DRA. ANNABELL SEGARRA, DEAN of RESEARCH
WALTER 1. SILVA ORTIZ, PhD
IRMA ROMAN, MEd
DANYARIE CASTRO, MBA
JOSE M. CRUZ, BS
ILEANA PINO, MILR
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Federal grant portfolio .
2024-UPR MSC 2 3

. 3
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TOTAL FUNDS ($) = $62,209,972 FROM 128 AWARDS

r— Subawards (49),
86% of the funding $8,778,758 ,

is 14%

Grants (79),
$53,431,214,
86%




What are direct costs used for?

* Direct costs are funds provided by DHHS to conduct research or
provide services.

e The funds awarded are to be used to provide salary support for
researchers, technicians, graduate students, and the purchase of
equipment and supplies (patient incentives, animal costs, travel to
meetings, etc) to conduct the research.



Indirect costs (Facilities and Administrative)

* Indirect costs are negotiated with the Department of Health and Human
Services (DHHS) every 2 to 4 yrs.

* Used to offset costs for research infrastructure and operating expenses

* Cost are to be used: Provide state-of-the-art research laboratories, high
speed internet, national securities protections, compliance and safety
(human and animal subjects, use of radiation, chemicals, recombinant
DNA, hazardous waste disposal), personnel to support administrative and
regulatory compliance work.

* Factors considered are
e Historical expenditures
* Space usage
* Fixed asset depreciation
e Overall research activities and dedicated personnel



UPR-MSC: Number of Grants and Subawards ‘
by Sponsoring Entities 5 g
140 128 DHHS grants and subawards (108)
* DHHS grants (61) 120 _ constitute 84% of the total number (128)
constltute 77%f . 108 of UPR-MSC awards.
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N . . .
Debido a la Orden Ejecutiva del Presidente Trump, la comunicacion del MSCHE y

| el impacto en el posible efecto en las ayudas financieras a los estudiantes, se
- | aprobo en COPDI cambiar el lenguaje de la mision, meta 1y el objetivo 1.3.

et bt N N

- Ver documento adjunto:Cambios Sugeridos PE - Asunto Estratégico A.docx
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. El Plan Operacional esta finalizado solo le falta asignarle los pesos de prioridad a

- losindicadores para enviarlo a toda la comunidad académica.
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El Dr. Andrew Seeds fue nombrado Director del Instituto de Neurobiologia.
El Dr. Seeds ha desarrollado un plan de transformacion del Instituto.
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Decanato de Asuntos Académicos \[ go,
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El 6 y 7 de marzo de 2025 se esta celebrando el Retreat Anual de COBRE.

\

| Se han mantenido reuniones con OSI de administracion central, con el Ing. Victor Diaz sobre el data warehouse
| y la peticion en SA para notificacion a estudiantes sobre sus calificaciones y sobre proceso estandar para
_ \notiﬁcar peticion de revision de calificacion al profesor.

&

| Se aprobo por la Junta Administrativa el Comite Permanente de CQI adscrito a la Oficina de
Acreditacion del DAA.

Se continua trabajando el analisis de riesgo y plan sobre los estandares del MSCHE.

Se participd de la orientacion de la VP Académica de 1a UPR sobre los cambios al PLEP de la JIPS.



Decanato de Asuntos Academicos

-
Se continua trabajando arduamente con la planificacion del 45 Foro Anual de Investigacion y

Educacion.
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~ Vamos a tener 12 secciones de presentaciones orales concurrentes y 3 secciones de carteles.

Muchas gracias al Prof. Efrain Flores por su excente trabajo y dedicacion en la
coordinacion del evento.



Escuela de Medicina Dental

Visita Dr. Luciana Shaddox de | University of Kentucky para dictar conferencia y calibracion a los
residentes del Programa de Periodoncia.

§ Aprobacion del Centro de Investigacion de la Escuela de Medicina Dental por la Junta Administrativa del
el Recinto de Ciencias Médicas.

= proxima Acreditacion en el 2027 celebrada el 12 de febrero de 2025.
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Conferencia de Oficina de Seguridad en Laboratorios de Investigacidn (OSLI) dirigida a los estudiantes de
Tercer y Cuarto Afio sobre el manejo de objetos punzantes en el ambiente clinico.
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Gty Orientacion del Registrador sobre Visas Estudiantiles de Estudiantes Extranjeros.

Presentacion libro: Historia de la Odontologia en Puerto Rico 1898-2024: Retos y Oportunidades del
Dr. Angel Rivera Aponte, Catedratico de la UPR, Recinto de Rio Piedras.

\
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. / LA ODONTOLOGIA
EN PUERTO RICO 1898-2024 - 7 \ - EN PUERTO RICO 1898-202¢

Retos y oportunidades -~ - PUERTO O 1836-2

Autor:
Dr. Angel L. Rivera Aponte

jueves, 27 de febrero de 2025
Anfiteatro Aracel Ortiz
San Juan, Puerto Rico
Descubriends la
-~ Historig de la




Escuela de Medicina

Graduandos de la Clase 2025 fueron seleccionados por el AAMC para participar del: AAMC’s RISE:
Developing Future Leaders in Academic Medicine & Science: Sr. Agustin Rodriguez y el Sr. Brian
Monge.

I Graduandos de la Clase del 2025 hicieron MATCH en Oftalmologia: Julian Garcia Costa, Georgetown
8l University y Armando Ruiz Justiz, Escuela de Medicina UPR

Cartas de Acreditacion Continua de los programas de Medicina de Familia (MF), Medicina Interna
(M), Urologia, Dermatologia, Anestesia, Oftalmologia, Fisiatria y en las subespecialidad de Geriatria
en MFy en Ml, Cardlologla Reumatologla Infecciosa, Nefrologla y HemaOnco.
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I';‘;- Firma Acuerdo Colaborativo Poder Judicial y Departamento de Siquiatria.

‘...? \

R T Y

Participacion de la Decana Asociada de Educacion Médica Graduada junto a Directores de
Programas de Residencia en la Convencidon Anual del Consejo de Acreditacidon en Educacién Médica

\Graduada (ACGME)

AN
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The Georgetown University /
Washington Hospital Center
Class of 2029

£ a5~

Shaleen Julian
Arora Garcia Acosta

Timothy
Meade

Bhakti

Morrison Panchal

Congratulations! @

// Ophthalmology Residency Match 2025
o £ UPR Ophthalmology Residency Class of 2029

Jose Lopez Fontanet

S, Camille Vélez Morell

Miguel Hernandez Emanuc)



Escuela de Medicina

Actividades de Bienestar para Facultad y No-Docentes: Yoga, Arte, y » \
La Biblioteca Conrado F. Asenjo
Masaje invita al conversatorio sobre el libro

Continuan las Actividades de Orientacion y Mentoria a Estudiantes de N oo delos
Medicina y Ciencias Biomédicas. D e ador

y dos lectores invitados

Continuan las actividades de reclutamiento del Decanato Asociado de Sacd e e
Ciencias Biomédicas en ferias educativas. By s
NP e s Inscribase AQU

I 1 1 TT1 b N s o | e R . e s NN B N

| Continuan las actividades de Desarrollo de Facultad con particular

importancia en entrenar mentores para todos los programas. KL A P
CLASES DE YOGA T T s

P

SR e o . o . e “ L . . . FACULTAD ¥ Mentoring: Guiding the Journey to Succest
| Presentacion de Libro Historia Cultural de la Malaria en PuertoRico en el 'NGDOGENTES g: Guiding the Joumney to Succes
| Siglo XX: Dr. Raul Mayo y Dra. Adelfa Serrano, Facultad, Esc de Medicina.
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February 19,

Lunes, 7 de abril
Miércoles, 7 de mayo

Salon A-822

5:00 PM g
ate Dean of Biomedical Sciences

ector of Graduate Program

=hool of Medicine MSC-UPR

Las clases se ofreceran
enmodalidad hibrida

= e ‘s g
iology, Microbiology, & the CCRHD




Escuela de Medicina

£ |\ UPR SCHOOL OF MEDICINE

ORIZED
;I'RtMNINQ

? wal W i e Agrg%QGELA DE".’%I"-' :
BAILEY K. ASIFORD WU n - B/IPI%DICINA

= Un legado historico,
W un futuro sin precedentes,

ACLS
“Advanced
Cardiovascular Life
Support”
JUEVES 7:30am
VIERNES 7:450m
16 hrs contacte

20 - 21 FEBRERO 21 - 22 AGOSTO 6 FEBRERO 14 AGOSTO

Tuesday, April 8, 2025« 11:00 am.

3 rd E - - . 13 - 14 MARZO 11 - 12 SEPTIEMBRE & MARIO 18 SEPTIEMERE
7 : :
Amphitheatre I, 3" Floor, RCM _ rl H / ; 358 RBRIL 16517 OCTUREE 10 ABRIL 9 OCTUBRE
. Q oL A / | 1-2 MAYOD 20 - 21 NOVIEMERE 15 MAYO 13 NOVIEMERE

: 26 - 27 JUNIO 11 - 12 DICIEMBRE 25 JUNIO 18 DICIEMBRE
C‘Safwzrdézy;, yﬁgmef 26, 2025 T eore by 0 e Iy e, . T
Shervaton Convention Center

The Pathogenesis of
Fatal Cerebral Malaria:
Pieces of the Puzzle

_ _.y@-

O Luger: Centro de Adiestramiento “American Heart Association” [AHA): UPR Escuela de Medicing,

Departamento de Medicina de Emergencia (pise 1), Hospital de la UPR, Carelina PR

S A V E T H E D A T E ﬁ:dsic'::s Acts $225 :..Srrn \..imngsus_ Sra. Berlino Robles

i Médicos Hospital UPR  §200 i PO Bax 29207, San Juan PR, 00929
: : Email; iris.de-jesusBupr.edu

Terrie Ellen Taylor, D.O.

University Distinguished Professor i Médicos Residentes $200 [787) 757.1800 Ext. 1083, 1084 + Telefox: 787-750.0930
Dept. of Osteopathic Medical Specialties i Enfermeras Hospital UPR § 75 : Forma de page: efectivo, cheque o giro
e = = i Enfermeras 5.E. HUPR 575 3§ @ nombre de: Universidad de Puerto Rica
Michigan State U t E
ichigan State University i . i Ofros $175 Educacién Confinua se paga por separado:
, . Bl St o e et S5 Enfermeria y Técnicos $15,00; Médicos $20.00

Count me in!

Las cuolus cobradas por o rfon ingrese para la Asociacion Amsricara del Comzdn
® Lo orgunizocite, descrrollo, esf como, o eniego de moserioles y cerificacidn son respensobildad del
% imatvuctor, Conrdinador o Dinectar dal Curso.

#
W | Pl...a

@ HTTPS://MD.RCM.UPR.EDU/BKAMEMORIAL/
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ESCUELA DE PROFESIONES DE LA SALUD

EPS- VIDA estudiantil

El Break del Estrés
presenta:

jantiles
jdores est L\d\am\\
servio

oida

Bienve!

Conexion Cerebro
e Intestino

Yhimilce C. Pérez Nieves
Interna del Programa de
Dietética-EPS

Jueves, 13 de febrero de 2025

12:00pm-1:00pm \ : o
Terraza Sur "o
<7
\‘ P
> d !
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| Actividades de Bienestar Estudiantil

Trabajo en instalacion y activacion WIFI

o°€' cﬁc“‘"

Propuesta nuevos elevadores en EPS

\




Escuela de Enfermeria

e (Casa Abierta de la Escuela de Enfermeria

El viernes, 28 de febrero de 2025, bajo el lema "Sé un héroe",
se abrieron las puertas de la Escuela a varias instituciones
educativas de escuela superior, tanto publicas como privadas,
y a la comunidad en general. Se recibieron mas de 250
personas. Esta actividad fue concebida con mucho
entusiasmo y se llevo a cabo en un ambiente de motivacion,
trabajo en equipo y camaraderia. jFue un éxito total!
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Escuela de Enfermeria

Egresada del Programa PhD en Enfermeria, Dra. Jessica Hernandez, se destaca al recibir el Component II
Scholar of the Hispanic Clinical and Translational Research Education and Career Development

B (HCTRECD) Award de NIH.

v o " o AT TN

El doctor José Bonilla y la doctora Sherily Pereira fungen como conferenciantes invitados en la
Convencién Anual de la American Association for Nurse Anesthesiologists, capitulo de PR (PRANA) el 1

-4

de febrero de 2025.

Se continua con el desarrollo del Centro de Entrenamiento de CPR, ACLS y PALS adscrito a la American
Heart Association.
\_ J




Fl Decanato de Estudiantes, en su meta de proporcionar
opciones economicamente accesibles a los estudiantes, colaboré
con el Consejo General de Estudiantes (CGL) y el personal
adscrito al Decanato de'Administracion, para abastecer los
depositos d_e ,ahmentos- -_e_n.___el antro de Estudiantes.

_"Las 1n1c1at1vas Alacena Pantera del CGE y Come Pantera de la
_"Oﬁcma de Cahdad de Vida del Decanato de Estudiantes se han

umdo para rnaxumzar los esfuerzos y asegurar que los
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Decanato de Estudiantes W Studiantes

Recinto de Ciencias Medicas

e Ll pasado 14 de febrero de 2025, se llevo
a cabo un Desayuno del Amory la
Amistad con el personal del Decanato de
Estudiantes.

» Ja Decana Iris W. Catala y la Decana
Asociada Edna Pacheco, junto con €l
equipo del Decanato, disfrutaron de una
manana de confraternizacion y ambiente
de camaraderia y companerismo.




ecanato

Decanato de Estudiantes - studiontes

—

La Directora de la Oficina de Asistencia Economica realizo la primera parte del informe: Financial Value Transparency and Gainful
| Employment (FVT/GE) Reporting
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= | La Oficinas de Administracion, Admisiones apoyaron a la Oficina de Promocion y Reclutamiento del Decanato de Estudiantes, en unir
975 esfuerzos para la coordinacion del Seminario de Verano de Profesiones de la Salud. Proximamente realizaremos la convocatoria
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| Participacion activa de la Decana y Decana Asociada en el Comite de COPDI asi como los Grupos de trabajo de la MSCHE
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Participacion de la Decana en el Adiestramiento: Supervision Skills and Strategies: Developing Essential Skills for Successful Leaders in
4| Student Affairs Today and in the Future. NASPA February 12, 2025
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4| Realizaci6n de la Primera reunion del Comité de Convivencia Certificacion 33-2024-2025 de la Junta de Gobierno UPR: Protocolo par
~ 4| ala Prevencidn e Intervencion de Casos de Hostigamiento e Intimidacion (Bullying) de Estudiantes en la UPR

Continuidad de los preparativos para la Quincoagésima Novena Colacion de Grados del RCM UPR del Viernes 6 de junio de 2025




Decanato de Estudiantes

Redaccién de CECS1 Capsula Mes de Febrero
Lcda. Yeraldine Valerno, Directora de OSEI Coordinadora Titulo IX

jueves, 27 de febrero del 2025
® &
Incentivando el Amor Propio durante los Estudios

El mes del amor y la amistad, como ya por tradicién le conocemos, estd por concluir. Sin
embargo, hoy te invito a tomarte cinco minutos para leer y reflexionar sobre algo igual de
importante: el amor proplio. Ser estudiante es una experiencia Unica y transformadord, llena de
retos, aprendizajes y crecimiento personal. Pero, salguna vez has pensado en el amor propio
como una herramienta clave en este proceso? El amor propio es definidoc como un
sentimiento de valiay dignidad que se tiene hacia si mismo y que contribuye a la salud mental
y funcionamiento de una persona en su ambiente (Centro de Recursos Integrales para la
Familig, 2023).

En el contexto universitario, no estamos ajenos a caer en la trampa de dar més peso a las
cosas negativas que nos suceden que a lo pesitivo. De acuerdo con Noriega (2023), el amor
propio implica que la persona sea paciente, cuidadoso, respetuoso y utilice su conocimiento. El
éxito en el dmbito educativo no solo estd asociada o la motivacion y perseverancia de la
persona, sino también a la gratitud, amor y amabilidad que tenga hacia si mismo (Noriega,
2023). Poner en préctica el amor propio te permitira ser considerado, estar mas ablerto al
procese de ensenanza-aprendizaje y a potenciar tus oportunidades de crecimiento. Por eso, te
invito a que, de ahora en adelante, ante un resultado ‘negativo o no favorable’, en lugar de
castigarte, practiques la paciencia y la compasién contigo mismo. Recuerda que cada desafio
es una oportunidad para aprender y crecer. A continuacion, te comparto dos ejercicios que
puedes hacer para incentivar tu amor propio:

1.DiGlogo interno positivo — Este gjercicio te ayudaré a identificar cuan amabile eres contigo
mismofa y a re-formular pensamientos negativos en afirmaciones méas compasivas.
Ejemplo:
X "Soy un fracaso por haber sacado una mala nota.”
“Este resultado no me define. Estoy en proceso de aprendizaje y puedo mejorar.”

2. Acréstico de amor propie — Usa tu nombre como una herramienta para recordar tu valor.
“. Escribe o dibuja tu nombre en vertical.
- Por cada letra, anota un logro, cualidad o frase positiva sobre fi.
= Coldcalo en un lugar visible para recordar tu esencia en los dias dificiles.

@ afor tu

Recordarte quién eres y lo que has logrado te ay

y bienestar.

&

iPréxima actividad del CECSi!

Conversatorio:

“Interseccionalidad de la Mujer con
Diversidad Funcional”

Fecha: miércoles, 19 de marzo del 2025
Hora:11:30 a.m. - 1:00 p.m.

Lcda. Yeraldine M. Valerio Gonzélez, MRC, CRC
osel.rem@upr.edu
Directora de la Oficina de Servicios con
Decanato de Estudiantes. (787) 758-2525 exts. 4006, 4002

(osE1)

#242

ecanafto
studiantes

Recinto de Ciencias Meédicas
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Decanato de Estudiantes " Decanat

Talleres ofrecidos Mes de Febrero .
Recurso: Profesora Maribel Pagian, Consejera Profesional adscrita al CECS1

f \ Universidad de Puerto Rico A
Decanato de Estudiantes , Recinto de Ciencias Médicas
El Centro Estudiantil de Decanato de Estudiantes N

Consejeria y Sicologia los invita: Centro Estudiantil de Consejeria y Sicologia, CECSi

Trabajo en equipo: Todos

Proceso del Duelo” tenemos algo valioso
Profa. Maribel Pagén Delgado N que ap o rt ar.

Consejera Profesional

Miércoles, 12 de febrero del 2025
Hora: 11:15 a 1:00 p.m.

. , Prof. Maribel Pagan Delgado
Unete: Microsoft Teams Consejera Profesional

Jueves, 13 de febrero de 2025




QUINCUAGESIMA
NOVENA COLACION
DE GRADOS

RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS

iHaz tu orden de la toga en
o antes del 7 de marzo!

Enlace a formulario:

s/13/2025/02/solicitud
nica-2025.pdf

lunes, 28 de abril
Escuelas; Farmacia, Medicina Dental
v EPS

martes, 29 de abril
Escuelas: Medicina, Enfermeria,
Salud Pablica

Togas para Facultad deben
comunicarse con Gaspard & Sons:
7B8T-7T38-2051

Decanato de Estudiantes
ANUNCIOS

FECHA GRADUACION:
VIERNES, & DE JUNIO DE 2025

LUGAR: COLISEO RUBEN RODRIGUEZ,
BAYAMON

HORA: 8:00 AM

Seran entre,
Oficinas de Asuntos Estudiantiles
de tu Escuela

Itinerario Toma de Fotos

LUGAR: ANFITEATRO JAIME BENITEZ

lunes, 5 de mayo- 2:00 am- 4:00 pm
Medicina

Ciencias Biomeédicas

Medicina Dental

jueves, 8 de mayo - 9:00 am- 5:30 pm
Enfermeria
Escuela Graduada de Salud Puablica

viernes, 9 de mayo- 9:00 am- 5:30 pm
Escuela de Profesiones de la Salud
Farmacia

LA COMPARNIA PHOTOART LE BERINDARA LOS
DETALLES SOBRE OFERTAS DE FOTOS

Para informacion o favor contactar
Oficinas de Asuntos Estudiantiles de tu Escu

'E INFORMA: DECANATO DE ESTUDIANTES

Conversatorio:

“Interseccionalidad de la Mujer con
Diversidad Funcional”

Fecha: miércoles, 19 de marzo del 2025
Hora:11:30 a.m. - 1:00 p.m.

studiantes

Recinto de Ciencias Medicas
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